Contrato para a realizacio de Dissertacao de Mestrado
em Ambiente Empresarial

Entre:

A Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, enquanto Unidade Organica da Universidade
do Porto - fundacdo publica com regime de direito privado, com o NIF501413197, dotada de
autonomia administrativa, sita na Rua Dr. Roberto Frias, s/n, 4200 — 465, Porto, com o ntmero de
identificacao de pessoa coletiva (NIPC) 600027716, representada pelo Professor Doutor Jaime dos
Santos Cardoso, na qualidade Vice-Presidente do Conselho Cientifico, com competéncia delegada para
o ato, abaixo abreviadamente designada como FEUP,

E

(Nome da Empresa), pessoa coletiva n® com sede na (Rua, Av. Trav.... ,
(codigo postal) , (Localidade) , matriculada na Conservatoéria do Registo
Comercial de sob o n° , representada pelo seu (Diretor, Presidente,
Administrador ), (Nome) , daqui por diante designada Empresa,

E

(Nome do(a) Mestrando(a)), portador(a) do CC n.° , contribuinte n.° ,
residente na (Rua, Av. ), (co6digo postal) , (Localidade)

daqui por diante designado(a) Mestrando(a).

E livremente e de boa fé celebrado e reduzido a escrito o presente Contrato para a realizacio de
Dissertagdo de Mestrado em Ambiente Empresarial, daqui por diante designada por Dissertacao, que
se rege pelas seguintes clausulas:

Artigo 1.°

Objetivo
1 - O presente Contrato tem por objetivo permitir que a Empresa proporcione ao/a Mestrando(a),
finalista do Mestrado em Engenharia e Gestdao Industrial, um periodo de estadia na Empresa para
realizacdo de uma Dissertacao, nas condi¢oes do seu regulamento’, de acordo com o estipulado no
artigo 9.°.

2 - Objetivos especificos:
[ ]

Artigo 2.°
Orientadores da Dissertacao
O(a) Mestrando(a) é acompanhado(a) por um(a) orientador(a) da FEUP, o(a) Professor(a)
, e como Responsével pelo Acompanhamento dos Trabalhos na Empresa,

o(a) Eng.(a)/Dr.(a) / Sr.(a)

' Documento “DISSERTACAQ DE MESTRADO - NORMAS PARA O SEU FUNCIONAMENTQ”, aprovado pelo Conselho

Pedagbgico da FEUP em reuniao de 17 de maio de 2023.
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https://sigarra.up.pt/feup/pt/web_gessi_docs.download_file?p_name=F1388067655/NormasDissertacao_052023%20(003).pdf

Artigo 3.°
Obrigacoes da Empresa
A Empresa obriga-se a proporcionar ao/a Mestrando(a) todas as condigdes de trabalho necessarias
para a realizacao da Dissertagdo, nomeadamente a formacdo em seguranca, adequada as atividades
especificas a desenvolver pelo Mestrando(a).

Artigo 4.°
Obrigacoes da FEUP
A FEUP dara ao/a Mestrando(a) o acompanhamento necessario no ambito do plano de trabalhos
aprovado pelo(a) orientador(a) da FEUP e pelo Responsével pelo Acompanhamento dos Trabalhos na
Empresa.

Artigo 5.°
Obrigacoes do(a) Mestrando(a)
O/a Mestrando(a), durante o periodo de realizacdo da Dissertacio, obriga-se a:

a) Respeitar os horarios definidos, com assiduidade, assim como outras regras internas da
Empresa, seja de comportamento e seguranca ou outras;

b) Desempenhar com zelo e diligéncia as suas funcoes;

¢) Elaborar e submeter a FEUP, para avaliacdo, a Dissertacdo de Mestrado, de acordo com as
normas da mesma.

Artigo 6.°
Direitos de Propriedade Intelectual
1 - Pertencem exclusivamente ao (a) Mestrando(a) os direitos de autor sobre a Dissertacio
desenvolvida no ambito do presente contrato.

2 - Sem prejuizo do disposto no namero anterior, pertencerdo a Empresa os demais direitos,
nomeadamente, os que incidam sobre quaisquer produtos criados ou desenvolvidos no dmbito do
presente contrato, ou outros que com base neles venham a ser criados ou desenvolvidos, podendo de
todos eles a Empresa fazer uso, sem quaisquer limitacoes.

Artigo 7.°
Protecido de Dados Pessoais
1- Na execucido do presente Contrato, as Partes, sdo responsaveis conjuntas pelo tratamento dos
dados pessoais referentes a identificacdo e morada do(a) Mestrando(a), com as finalidades de seu
registo na Empresa; registo no sistema de informacao para efeitos estatisticos e para a atribuicao
de prémios académicos na FEUP.

2- A Empresa e FEUP asseguram que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais no ambito do
presente contrato assumiram um compromisso de confidencialidade ou estdo sujeitas a adequadas
obrigacoes legais de sigilo.

3- Todo e qualquer tratamento de dados pessoais a realizar pelas Partes, depende da verificacdo de
condicoes de legitimidade da finalidade, bem como da observancia do principio da
proporcionalidade lato sensu.

4- As Partes tratam os dados pessoais apenas no ambito das finalidades do presente contrato, sendo
proibidos tratamentos com finalidades distintas que ndo se enquadrem numa das condicbes de
licitude elencadas no art. 6° do RGPD.

5- As Partes ndo comunicam os dados pessoais tratados no ambito do Contrato a terceiros, salvo se
houver uma autorizacao expressa ou uma obrigacao legalmente admissivel.

6- As Partes adotam medidas técnicas e organizativas adequadas, que garantem o cumprimento da

obrigacdo de dar resposta aos pedidos dos titulares dos dados, tendo em vista o exercicio dos seus
direitos.
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7- As Partes comprometem-se a prestam assisténcia muatua no sentido de assegurar o cumprimento
das obrigacOes de seguranca no tratamento, notificagao a autoridade de controlo e aos titulares em
caso de violacao de dados pessoais, avaliacdo de impacto sobre a protecdo de dados e consulta
prévia.

8- As Partes informam, sem demora injustificada, e em qualquer caso, antes do periodo maximo de
24h00, no caso de se verificar uma falha na protecdo dos dados pessoais objeto de tratamento no
ambito do presente Contrato.

0- Atentos ao principio da proporcionalidade, se estiver na disponibilidade das Partes, pelo menos, as
seguintes informacoes serao fornecidas:

a) Descricdo da natureza da violacdo da seguranca dos dados pessoais; incluindo, quando
possivel, as categorias e o nimero aproximado de partes interessadas afetadas.

b) O nome e as informacoes de contato do encarregado de protecdo de dados ou outro ponto de
contato que presta informacao.

¢) Descrigdo das possiveis consequéncias da violacao da seguranca de dados.

d) Descrigdo das medidas adotadas ou propostas para mitigar os riscos e efeitos da violagao de
seguranca dos dados pessoais.

Artigo 8.°
Local
A realizacdo da Dissertacdo decorrera nas instalacbes da Empresa, em
(localidade), ou noutros locais nos quais a empresa desenvolva a sua atividade.

Artigo 9.°
Periodo de Duracao da Dissertaciao
1- O periodo de realizagdo da Dissertagao tera inicio no dia 10 de fevereiro de 2025 e concluir-se-a a 13
de junho de 2025.

2 - O trabalho decorrera nos dias tteis, podendo ocorrer deslocagbes & FEUP para participacao em
atividades académicas e/ou frequéncia de atividades curriculares e/ou reuniées de acompanhamento
com o/a respetivo (a)orientador(a), sempre que seja necessario.

Artigo 10.°

Revogacao
As Partes, poderdao a todo o tempo, revogar o presente contrato, desde que o desenvolvimento da
Dissertagdo se apresente lesivo do funcionamento normal da Empresa ou seja considerado
pedagogicamente desaconselhado pela FEUP ou o/a Mestrando(a) manifeste interesse nesse sentido.

Artigo 11.°
Seguros
Durante o periodo de estadia na empresa para realizagdo da Dissertacdo, o/a Mestrando(a), como
estudante da FEUP, ficard até ao momento da sua conclusdo abrangido pelo Seguro Escolar
Obrigatoério, beneficiando, em caso de acidente ocorrido no local de realizagdo da Dissertagdo ou no
trajeto de e para o referido local, de garantias idénticas as existentes durante o periodo escolar.

Artigo 12.°
Periodo de vigéncia do contrato
O presente contrato entra em vigor na data de inicio do periodo de realizacdo da dissertacio e
terminar4 na data da sua conclusao.

Feito em triplicado (trés exemplares originais, sendo um para a FEUP, outro para a Empresa e outro

para o/a Mestrando/a) ou em copia tnica em formato digital quando assinado digitalmente com
recurso a assinatura digital certificada por todas as partes.

Porto, de de 2025
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Vice-Presidente do Conselho
Cientifico
Jaime Cardoso
Professor Catedratico

Representante da Empresa

(

O(a) Mestrando(a)

Diretor do
Mestrado em
Engenharia e Gestao Industrial
Pedro Sanches Amorim
Professor Catedratico

0O(a) Orientador(a) da
Dissertacdo na FEUP

Responsével pelo
Acompanhamento dos Trabalhos
na Empresa

( )

Pagina 4 de 4



