
 

Sesiunea 47: Dezvoltarea 
relațiilor cu comunitatea 
locală și parteneriate 
educaționale 

 

1. Introducere 
Relația școlii cu comunitatea locală și partenerii educaționali reprezintă un pilon strategic al succesului 

educațional în secolul XXI. O școală deschisă către colaborare, dialog și implicare comunitară oferă elevilor 

nu doar cunoștințe, ci și competențe de viață, sprijin social și șanse reale pentru dezvoltare personală și 

profesională. În România, contextul actual – caracterizat de schimbări demografice, nevoi diverse ale 

elevilor și accent pe dezvoltare locală – impune instituțiilor de învățământ un rol activ în construirea de 

parteneriate solide cu toți actorii comunității: administrația locală, părinți, ONG-uri, companii, instituții 

culturale și religioase. 

 

2. Cadrul legislativ și instituțional 
●​ Legea Educației Naționale nr. 1/2011 reglementează principiile colaborării între școală, familie, 

comunitate și instituțiile publice sau private. 

●​ Regulamentele-cadru de organizare și funcționare ale unităților școlare prevăd consultarea și 

implicarea comunității locale în deciziile majore. 

●​ Consiliul de administrație include reprezentanți ai autorităților locale și ai părinților, favorizând 

participarea la procesele decizionale. 

●​ Documentele strategice europene (Strategia Europa 2020, PNRR) subliniază rolul comunității în 

educație. 

 

3. Rolul comunității locale în susținerea școlii 
3.1. Susținerea materială și financiară 
●​ Finanțarea complementară: Autoritatea locală asigură resurse pentru întreținere, reparații, dotări, 

transport școlar, burse sociale. 



 

●​ Implicarea în proiecte de infrastructură: Modernizarea clădirilor, dezvoltarea spațiilor verzi, crearea 

unor spații multifuncționale. 

●​ Sprijin în accesarea fondurilor europene sau naționale pentru dezvoltare educațională. 
3.2. Sprijin social și psiho-emoțional 
●​ Colaborarea cu serviciile sociale locale pentru identificarea și sprijinirea elevilor vulnerabili. 

●​ Implicarea consiliului local, poliției, bisericii, ONG-urilor în campanii de prevenție, activități de 

voluntariat, susținerea sănătății mintale. 

 

4. Parteneriate educaționale: tipologii și beneficii 
4.1. Parteneriate cu părinții 
●​ Comitetele de părinți – consultare, sprijin în activitățile școlare, feedback pentru deciziile curriculare și 

administrative. 

●​ Educație parentală – școala organizează ateliere, sesiuni de consiliere, evenimente pentru părinți. 

●​ Co-crearea unor proiecte (excursii, ateliere, tabere tematice) și implicarea părinților ca voluntari sau 

mentori. 

4.2. Parteneriate cu ONG-uri și fundații 
●​ Programe de voluntariat, educație nonformală, afterschool, consiliere psihologică – suplinesc 

lipsuri ale sistemului formal. 

●​ Proiecte tematice: prevenirea abandonului, incluziunea socială, educație pentru sănătate, mediu, 

civism. 

●​ Implicare în proiecte europene – facilitarea schimburilor, accesului la resurse și formare continuă. 

4.3. Parteneriate cu mediul economic și companii 
●​ Programe de internship și vizite tematice la companii – pentru orientare în carieră și dezvoltare de 

abilități practice. 

●​ Sponsorizări și donații pentru dotări, burse, evenimente. 
●​ Participarea la consilii consultative sau rețele locale pentru educație antreprenorială. 
4.4. Parteneriate cu instituții culturale și religioase 
●​ Colaborări cu muzee, teatre, biblioteci, case de cultură pentru activități extracurriculare, concursuri, 

ateliere creative. 

●​ Proiecte cu parohii sau alte culte pentru promovarea valorilor morale, solidarității și implicării civice. 

4.5. Parteneriate cu alte școli, licee, universități 
●​ Schimburi de bune practici, activități interșcolare, proiecte regionale. 
●​ Proiecte de mentorat între școli sau cu universități – pentru creșterea calității și inovației 

educaționale. 

 

5. Etapele dezvoltării și gestionării parteneriatelor educaționale 



 

5.1. Analiza nevoilor și oportunităților 
●​ Evaluarea contextului local, a nevoilor elevilor, profesorilor și comunității. 

●​ Identificarea actorilor relevanți și a resurselor disponibile. 

5.2. Stabilirea obiectivelor și a planului de acțiune 
●​ Definirea clară a scopului parteneriatului (ex. reducerea absenteismului, dezvoltarea competențelor 

digitale, creșterea incluziunii sociale). 

●​ Elaborarea unui plan de activități, cu roluri și responsabilități. 

5.3. Implementarea și monitorizarea parteneriatului 
●​ Organizarea activităților, evaluarea participării și a impactului. 

●​ Comunicarea regulată cu partenerii și implicarea comunității în evenimente. 

5.4. Evaluarea și diseminarea rezultatelor 
●​ Analiza rezultatelor, feedback de la participanți, raportare către consiliul de administrație și autorități. 

●​ Diseminarea bunelor practici și adaptarea proiectului la nevoile viitoare. 

 

6. Obstacole și provocări în dezvoltarea relațiilor cu comunitatea 
●​ Lipsa de timp, supraîncărcarea profesorilor cu sarcini administrative. 
●​ Rezistența la schimbare și lipsa culturii parteneriale în unele comunități. 
●​ Resurse limitate sau lipsa de experiență în scrierea și gestionarea de proiecte. 
●​ Diferențe de interese sau viziuni între școală și parteneri. 
●​ Birocrația, formalismul excesiv și lipsa de continuitate a proiectelor. 

 

7. Studii de caz și bune practici în România 
7.1. Școală deschisă: Programul „Școala Altfel” 
Prin parteneriate cu ONG-uri, companii, muzee, poliție, spitale, școlile dezvoltă săptămâni tematice care 

aduc în instituție specialiști externi, activități practice și interdisciplinare, creând punți de legătură între 

curriculum și viața reală. 

7.2. Proiectul „Școala și Satul” 
În mediul rural, unele școli colaborează cu autoritatea locală și asociațiile de părinți pentru organizarea de 

târguri, festivaluri, acțiuni de voluntariat (plantări, ecologizare), atrăgând resurse pentru dotări și creând 

sentimentul de apartenență comunitară. 

7.3. Parteneriate pentru reducerea abandonului școlar 
Exemple de colaborare între școală, DGASPC, poliție și ONG-uri au dus la scăderea ratei de absenteism și 

abandon, oferind consiliere, sprijin material, mediere familială și activități remediale pentru elevii în risc. 

 

8. Impactul parteneriatelor asupra dezvoltării școlii și a comunității 
●​ Creșterea accesului la resurse și oportunități pentru elevi și profesori. 



 

●​ Îmbunătățirea climatului școlar și creșterea satisfacției elevilor, cadrelor didactice, părinților. 
●​ Reducerea absenteismului, prevenirea abandonului școlar și creșterea performanțelor 

educaționale. 
●​ Consolidarea rolului școlii ca pol de coeziune, inovație și dezvoltare locală. 
●​ Formarea competențelor de viață, civice și antreprenoriale la elevi. 

 

9. Recomandări pentru o colaborare eficientă între școală și comunitate 
●​ Stabilirea unei strategii de parteneriat ca parte a planului de dezvoltare instituțională. 

●​ Formarea continuă a cadrelor didactice pentru managementul proiectelor și colaborare 

intersectorială. 

●​ Transparență și comunicare deschisă cu toți actorii implicați. 

●​ Monitorizarea și evaluarea periodică a impactului parteneriatelor. 
●​ Implicarea elevilor și părinților în procesul decizional și în activitățile de parteneriat. 
●​ Valorificarea resurselor locale și a inițiativelor comunității pentru sustenabilitatea proiectelor. 

 

10. Concluzii 
Dezvoltarea relațiilor cu comunitatea locală și parteneriatele educaționale reprezintă o condiție esențială 

pentru succesul școlii moderne în România. Implicarea activă a tuturor actorilor – profesori, elevi, părinți, 

autorități, ONG-uri, mediul economic – transformă școala într-un centru viu, adaptat nevoilor reale, capabil 

să ofere educație relevantă și sprijin autentic. Pentru a valorifica pe deplin acest potențial, este nevoie de 

leadership vizionar, strategie, deschidere și dorința de a construi împreună viitorul educației. 

 

11. Bibliografie (exemple orientative) 
1.​ Legea Educației Naționale nr. 1/2011. 

2.​ Ministerul Educației (2023). Ghidul parteneriatelor școală-comunitate. 

3.​ ARACIP (2022). Raport privind calitatea și implicarea comunității în școlile din România. 

4.​ Strategia Europa 2020 și PNRR – componentele privind educația și dezvoltarea locală. 

5.​ Proiecte de bune practici, rapoarte și ghiduri dezvoltate de ONG-uri și fundații (ex. Fundația World 

Vision, Teach for Romania). 

6.​ Raport OECD (2022) – Schools and Communities: Effective Collaboration for Success. 

​

 

 


