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PODSTAWA PRAWNA
Statut ZST w Strzyzowie.
OGOLNE ZASADY OCENIANIA

W ocenianiu obowigzujg zasady:
1) zasada czestotliwosci i rytmicznosSci — uczenh oceniany jest na biezgco i rytmicznie.
2) zasada jawnoSci kryteriow — uczenh ijego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie.
3) zasada réznorodno$ci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu.
4) zasada réznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréZnicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen.
5) zasada otwartoSci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje.
Uczeh w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) Srodroczneiroczne,
b) koncowe.
Ocena biezgca:
1) biezgce ocenianie winno by¢ dokonywane systematycznie;
2) uczeh powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnoSci charakterystycznej dla danego
przedmiotu;
3) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocene, daje uczniowi wskazéwki, w jaki sposéb moze
on poprawi¢ swoje osiggniecia edukacyjne;
4) uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposdb zyczliwy dla ucznia ipowinno
uwzglednia€ jego wysitek w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych;
5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet;
6) nauczyciel stosuje réznorodne formy oceniania.
Ocena $rédroczna (roczna) powinna odzwierciedlaC postepy ucznia odpowiednio w catym
poétroczu lub w trakcie catego roku szkolnego. Jest wynikiem analizy catoSci pracy ucznia w oparciu
o wymagania edukacyjne. Ocena $rddroczna i roczna nie stanowi $redniej ocen biezgcych.
Ocenianie obejmuje stopienn opanowania przez ucznia treSci/efektow wskazanych w podstawie
programowej. W trakcie biezgcego oceniania efektdw pracy ucznia, jego osiggnie¢ stosowane
jest ocenianie ksztattujgce.
Podczas réznych form oceny przekazywana jest informacja zwrotna zawierajgca:
1) wyszczegdlnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;
2) wyszczegdlnienie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupetnié braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosSci;
3) przekazanie uczniowi wskazéwek, w jaki sposéb powinien poprawi€ prace;
4) wskazanie uczniowi sposobu, w jaki powinien pracowac dalej.
Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw lub prawnych opiekundw.



3. SKALA OCEN

1. Skala ocen

L.p. Ocena stownie Ocena cyfrowa Skroét
1 celujgcy 6 cel
2 bardzo dobry 5 bdb
3 dobry 4 db
4 dostateczny 3 dst
5 dopuszczajgcy 2 dop
6 niedostateczny 1 ndst

2. W trakcie roku szkolnego w ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie przez nauczycieli ,+”
i”-,, gdzie ,+” oznacza osiggni€cia ucznia blizsze wyZszej kategorii wymagan, ,-,, nizszej kategorii
wymagan.

3. Dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych skrétéw w dzienniku lekcyjnym: np. - uczeh
nieprzygotowany.

4. Oceny biezgce odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym w formie znaku cyfrowego lub skrétem,
oceny klasyfikacyjne i w pozostatych dokumentach — stownie w petnym brzmieniu;

5. Oprécz znaku cyfrowego lub skrétu oceny, umieszczane sg w dzienniku informacje dodatkowe,
takie, jak: data - automatycznie przypisywana ocenie, forma oceniania;

4. FORMY OCENIANIA

1. Odpowiedz - odpowiedz/prezentacja ustna sprawdzajgca wiedze i umiejetnosci
z poprzednich lekcji oraz wypowiedz, dyskusja w czasie biezgcej lekcji — z tematycznie
powigzanej partii materiatu, ocena moze byC ustalona bez zapowiedzi dowolng ilo$¢ razy.

2. Cwiczenie - ustne lub pisemne, z partii materiatu obejmujgcej 3 ostatnie tematy, ocena moze
by€ ustalona bez zapowiedzi dowolng ilo$¢ razy.

3. Projekt - ocena wykonania ustnie lub pisemnie, z partii materialu okreSlonej przez
nauczyciela na poczgtku realizacji projektu.

4. Praca klasowa — pisemna, moze trwaC co najmniej 1 godzine lekcyjng, z duzej partii
materiatu okre$lonej przez nauczyciela.

5. Sprawdzian — pisemny sprawdzian wiadomoSci i umiejetnoSci, moze trwa¢ maksymalnie
1 godzine lekcyjng, z duZej partii materiatu okreSlonej przez nauczyciela.

6. Kartkéwka - pisemna zapowiedziana lub niezapowiedziana, trwajgca do 15 minut, z
tematycznie powigzanej partii materiatu (nie wiecej niz 3 ostatnie tematy), moze byC
przeprowadzona dowolng iloS¢ razy.

7. Zadanie domowe - ocena moze by¢ ustalona bez zapowiedzi dowolng ilo$¢ razy.

8. Zeszyt - ocena musi dotyczyC treSci wpisanych przez ucznia do zeszytu, a nie formy notatek,
moze by€ ustalona bez zapowiedzi dowolng ilo$¢ razy.

9. Praca na lekcji - biezgce dziatania ucznia na lekcji, potwierdzajgce jego wiedze i
umiejetnosci.
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ZASADY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC | POSTEPOW UCZNIOW W NAUCE

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych, przez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i w jaki sposob powinien poprawi€ oraz jak powinien dalej sie uczy€.
Sprawdzanie osiggnie¢ ipostepdw ucznidw cechuje: obiektywizm, indywidualizacja,
konsekwencja, systematycznos$¢, jawnosE.

Szczegdlnie wazna jest ocena z prac klasowych oraz sprawdzianéw.

Praca klasowa, sprawdzian, projekt oraz kartkéwka zapowiedziana muszg by¢ zapowiedziane
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem w czasie lekcji oraz poprzez wpis w dzienniku
elektronicznym. Nie dotyczy to kartkéwek niezapowiedzianych. Jesli praca klasowa,
sprawdzian oraz kartkdwka zapowiedziana, zapowiadane sg w celu ustalenia oceny na nowo,
nie muszg by¢ wpisane w dzienniku lekcyjnym. Zmiana terminu pracy pisemnej (odej$cie od
ustalonego harmonogramu) moze nastgpi¢ po ponownym ustaleniu terminu wg zasad
ustalonych w statucie.

W ciggu dnia moze odbyC sie tylko jedna praca klasowa lub sprawdzian, a w ciggu tygodnia
nie wiecej niz trzy.

Praca klasowa, sprawdzian, kartkdwka nie mogg byC oceniane pdzZniej niz na trzy tygodnie
przed planowanym terminem klasyfikacji rocznej, chyba, Ze ocenianie dotyczy ustalenia
oceny na nowo.

Prace pisemne muszg byC sprawdzone i udostepnione uczniom w ciggu 14 dni
kalendarzowych od momentu ich przekazania do oceny, z wytgczeniem dni wolnych od szkoty,
dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych, praktyki zawodowej ucznidw i usprawiedliwionej
nieobecnos$ci nauczyciela. Jesli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel wpisuje ocene za
zgodg ucznia.

Uczeh, ktory opuscit zapowiedziang prace pisemng, powinien jg napisaC w ciggu 14 dni
kalendarzowych od dnia powrotu do szkoty z wytgczeniem dni wolnych od szkoty, dni wolnych
od zaje¢ dydaktycznych, praktyki zawodowej uczniow.

Uczeh ma prawo staraC sie 1 raz o ustalenie danej oceny na nowo - na swoj wniosek - do 14
dni kalendarzowych od wpisania oceny do dziennika. W szczegdlnych przypadkach (np.
dtuzszy pobyt w szpitalu) termin ustalenia oceny na nowo wybierany jest indywidualnie po
zgtoszeniu prosby ucznia o wybranie innego terminu.

Uczeh moze by¢ 1 raz w poétroczu nieprzygotowany do lekcji. Nieprzygotowanie obejmuje
wylgcznie niezapowiedziane formy kontroli wiadomosSci i umiejetnoSci (niezapowiedziana
kartkowka, odpowiedz, kontrola zadania domowego, ¢wiczenia). Nauczyciel odnotowuje ten
fakt w dzienniku (poprzez wpisanie ,np.”), nie ma to wptywu na ocene kofcowg. Uczen musi
zgtosiC ,,np.” na poczatku lekcji, w czasie czynnoSci organizacyjnych, na przyktad w czasie
sprawdzania przez nauczyciela obecnosci. Prawo do zgloszenia nieprzygotowania zostaje
zawieszone na 4 tygodnie przed planowanym dniem klasyfikacji ucznidw. Zgloszone przez
ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu go do konkretnej aktywnoSci, pocigga za sobg
wpisanie oceny niedostateczne;.

W szkole funkcjonuje tzw. ,szcze$liwy numer”. Uczen z numerem wylosowanym danego dnia
przez e-dziennik moze nie bra¢ udziatu w niezapowiedzianych formach kontroli wiadomoSci
i umiejetnosci. Prawo do korzystania ze ,szczesliwego numeru” zostaje zawieszone na 4
tygodnie przed planowanym dniem klasyfikacji uczniéw oraz w sytuacji, gdy frekwencja
ucznia z danego przedmiotu nie przekracza 60%.

Nie ocenia sie negatywnie wiadomosci i umiejetnoSci ucznia w dniu powrotu do szkoty po
dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci (co najmniej 14 dni kalendarzowych) np. choroba.
Konsekwencjg przekazania przez ucznia, do oceny nauczycielowi, pracy niesamodzielnej (np.
skopiowanej z Internetu) jest wpisanie oceny niedostatecznej z danej formy oceniania.
W przypadku udowodnienia niesamodzielnoSci pracy pisemnej ucznia, nauczyciel ma prawo
do ponownej weryfikacji wynikdéw pracy ucznia.



14. Uczen ma obowigzek posiadaé na lekcji wymagany przez nauczyciela podrecznik, zeszyt
przedmiotowy, Cwiczenia, karty pracy, przybory do pisania.

6. KRYTERIA WYMAGAN NA POSZCZEGOLNE STOPNIE

Ustala sie nastepujgce kryteria wymagan na poszczegdlne stopnie w klasyfikacji:

1) Ocene celujacy otrzymuje uczen, ktéry posiada bardzo bogaty zaséb wiadomosci
i umiejetnosci, wykazuje sie aktywnos$cig Swiadczgcg o zainteresowaniu przedmiotem, dzieli
sie wiedzg z innymi.

2) Ocene bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomoSciami i umiejetnoSciami, samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne
i praktyczne, potrafi zastosowaC posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw
w nowych sytuacjach.

3) Ocene dobry otrzymuje uczeh, ktéry w sposob prawidtowy stosuje zdobytg wiedze
w praktyce w sytuacjach typowych, poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie
typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

4) Ocene dostateczny otrzymuje uczen, ktdry zna i rozumie podstawowe pojéecia i zagadnienia
zwigzane z przedmiotem, wykonuje typowe zadania teoretyczne ipraktyczne o Srednim
stopniu trudnosci.

5) Ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry zna i rozumie najwaZzniejsze zagadnienia
zwigzane z przedmiotem, wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci.

6) Ocene niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie opanowat podstawowych wiadomosci
i umiejetnosci, nie rozwigzuje zadan o niewielkim stopniu trudnoSci.

7. OCENIANIE PRAC PISEMNYCH

1. Progi procentowe ocen stosowane przy ocenianiu:

OCENA KRYTERIA
celujgcy 100 % poprawnosci
bardzo dobry 90-99 % poprawnoSci
dobry 71-89 % poprawnoSci
dostateczny 51-70 % poprawnoSci
dopuszczajgcy 40-50 % poprawnoSci
niedostateczny 39 % poprawnosci

8. OGOLNE ZASADY WYSTAWIANIA OCENY SRODROCZNEJ/ROCZNEJ) ORAZ KLASYFIKOWANIA
| PROMOWANIA

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) Srédrocznejirocznej,
2) kohcowe;j.

1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.
Klasyfikacje Srédroczng przeprowadza sie€ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
okreSlonym w harmonogramie pracy rady pedagogicznej.

2. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia zzajec
edukacyjnych w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé.

3. Na klasyfikacje koricowg sktadajg sie:
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1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajeC edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyZszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje€ edukacyjnych, ktérych realizacja zakohczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyZszej.

4) Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.

5) Oceny klasyfikacyjne z zaje€ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg

nauczyciele prowadzgcy zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi. Przy ustalaniu oceny $rédrocznej

i rocznej bierze sie pod uwage zaréwno ocen€ ustalong w pierwszym terminie jak i ustalong na

nowo, ktorg wpisuje sie obok. Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie

jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec pétrocza.

Ocene klasyfikacyjng z zajeC praktycznych i praktyki zawodowej ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy - nauczyciel praktycznej
nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk, lub kierownik
praktycznej nauki zawodu;

2) w pozostalych przypadkach - nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej
nauki zawodu, lub kierownik praktycznej nauki zawodu.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw i zajec

obowigzkowych, z wyjgtkiem tych, z ktorych zostat zwolniony.

Uczen moze nie byC klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci

ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w

szkolnym planie nauczania. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci

moze zdawacC egzamin klasyfikacyjny. Nieobecno$¢ ucznia traktowana jest jako usprawiedliwiona,
jesli nieobecnos$ci usprawiedliwione stanowig ponad 50 % wszystkich nieobecnoSci ucznia na

danym przedmiocie. Tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego reguluje paragraf 71

Statutu Szkoty.

Kazdy uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo

dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

Tryb przeprowadzania egzaminu poprawkowego reguluje paragraf 72 Statutu Szkoty.

Uczeh, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyZszej, powtarza klase.

Uczeh otrzymuje promocje do klasy programowo wyZszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢  edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne,

w przypadku technikum - przystgpit ponadto do egzaminu zawodowego, jeZeli egzamin ten byt

przeprowadzany w danej klasie.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyZzszej ucznia, ktory ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, ale z

przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu zawodowego w terminie gtdwnym

i w terminie dodatkowym. Decyzja rady pedagogicznej jest ostateczna. Taki uczeh przystepuje

do egzaminu zawodowego w mozliwie najblizszym terminie gtéwnym przeprowadzania tego

egzaminu.

Uczeh konczy szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koicowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pozytywne korficowe oceny klasyfikacyjne,

2) w przypadku technikum - przystgpit ponadto do egzaminu zawodowego ze
wszystkich kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie,

3) w przypadku branzowej szkoty | stopnia - przystgpit ponadto do egzaminu zawodowego lub
egzaminu czeladniczego- w przypadku ucznia bedgcego mtodocianym pracownikiem
zatrudnionym w celu przygotowania zawodowego u pracodawcy bedgcego rzemiesinikiem.
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1)
2)

Uczen, ktéry nie spetnit warunku okreslonego odpowiednio w ust. 4 § 77 Statutu Szkoty, powtarza
ostatnig klase tej szkoty.

OCENIANIE LAUREATOW, FINALISTOW KONKURSOW/OLIMPIAD

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat
lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

Uczeh, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub
ponadwojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych najwyzszg pozytywng kohicowg ocene klasyfikacyjng.

TRYB | WARUNKI UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY Z ZAJEC
EDUKACYINYCH

Za przewidywang ocen€ roczng przyjmuje si€ ocen€ zaproponowang przez nauczyciela zgodnie
z terminem ustalonym w statucie szkoty.

Uczen petnoletni ubiegajacy sie o uzyskanie wyZszej niz przewidywana rocznej oceny z zajec
edukacyjnych lub rodzice (prawni opiekunowie) ucznia matoletniego, zwracajg sie z pisemng
proSbg do dyrektora szkoty wciggu 2 dni kalendarzowych od ostatecznego terminu
poinformowania ucznidw o przewidywanych ocenach rocznych, o umozliwienie uzyskania
wyZszej niz przewidywana rocznej oceny z danego przedmiotu.

Uczeh ubiegajgcy sie o uzyskanie wyZzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych,
najpozniej na 7 dni kalendarzowych przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu pisemnego sprawdzianu z zakresu
catego roku szkolnego na zasadach okres$lonych dla sprawdzianu.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi, zostaje dotgczony do arkusza ocen.
Uzyskanie wyZszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych nastepuje jedynie
w przypadku, gdy ocena sprawdzianu wiadomosSci i umiejetnosci jest taka sama lub wyZsza niz
ta, o ktérg ubiega sie uczen.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ niZsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow
sprawdzianu, do ktérego przystgpit ucze w ramach uzyskania wyZszej niz przewidywana rocznej
oceny z zaje¢ edukacyjnych.

TRYB ODWOLAWCZY USTALANIA ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYINEJ Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zglosi¢ zastrzeZenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznajg, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

ZastrzeZenia w sprawie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeC edukacyjnych zgtasza sie od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeC edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Tryb odwotawczy ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych reguluje § 76
Statutu Szkoty.

INFORMOWANIE O WYNIKACH
Sposoby i zasady informowania uczniéw i rodzicéw o postepach i osiggnieciach:

uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia;
rodzice informowani sg o postepach i osiggnieciach uczniéw na spotkaniach wywiadowczych;
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3) uczniowie i rodzice majg mozliwo$SC biezgcej analizy postepdw w nauce poprzez korzystanie
z dziennika elektronicznego prowadzonego w szkole;

4) rodzice majg prawo do indywidualnych rozmdw z nauczycielem na terenie szkoty pod warunkiem,
Ze nie zaktdca to organizacji pracy nauczyciela i mozliwosci zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.
W ww. sytuacjach nauczyciel ma prawo do odmowy;

5) 14 dni kalendarzowych przed planowanym terminem klasyfikacyjnego zebrania rady
pedagogicznej, nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw oraz wychowawca klasy, obowigzani sg
poinformowaé ucznia, a za jego poSrednictwem rodzicow (prawnych opiekundéw)
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych lub/i nieklasyfikowaniu z zaje¢
edukacyjnych i przewidywanej Srodrocznej oraz rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poprzez
jej wpis do dziennika lekcyjnego;

6) w uzasadnionych przypadkach nauczyciel za zgodg dyrektora szkoty moZe poinformowac ucznia
o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przed
wyznaczonym terminem;

7) informacje o propozycjach ocen klasyfikacyjnych rocznych z zaje¢ edukacyjnych, oraz ocenach
klasyfikacyjnych uczniéw ksztatcgcych sie w CKZ w Dobrzechowie, dyrektor placowki przekazuje
ZST w StrzyZowie zgodnie z przekazanym przez dyrektora ZST harmonogramem.

8) w terminie ustalonym w harmonogramie pracy rady pedagogicznej, przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele majg obowigzek wpisa¢ do dziennika lekcyjnego
oceny klasyfikacyjne z wszystkich zaje¢ edukacyjnych;

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi w czasie zajec
dydaktycznych, a rodzicom ucznia (prawnym opiekunom) na terenie szkoty w terminie ustalonym
Z nauczycielem.

3. Uczen ma obowigzek korzysta¢ z dziennika elektronicznego, w tym na biezgco odczytywacl
wiadomosci.

13. OCENIANIE UCZNIA OBJETEGO POMOCA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

1. Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktdérego zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnoSci w uczeniu si€ uniemozliwiajg sprostanie tym
wymaganiom. Uczniowi, u ktérego stwierdzono deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie
wymaganiom programowym z przedmiotow nauczanych w zakresie rozszerzonym, dyrektor szkoty
proponuje zmiane zawodu (zinnym doborem przedmiotéw realizowanych w zakresie
rozszerzonym).

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
dostosowanie wymagah edukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych moze nastgpiC€ na podstawie tego orzeczenia.

14. ZASADY OCENIANIA | INFORMOWANIA O OCENACH W KSZTALCENIU NA ODLEGLOSC

Uczeh moze by¢ oceniany przy prowadzeniu w szkole ksztatcenia na odlegtoSC. Ocenianie
w ksztatceniu na odlegto$¢ odbywa sie z wykorzystaniem dziennika elektronicznego oraz narzedzi do
ksztatcenia na odlegtoS¢ stosowanych w szkole. W ksztatceniu na odlegto$¢ stosowane sg zasady,
wymagania i formy oceniania, ktére wystepujg w ksztatceniu stacjonarnym. Nauczyciel dobiera
w szczegdlnoSci formy, ktére zapewniajg samodzielno$¢ pracy ucznia. Uczen ma obowigzek
realizowaC wszystkie formy aktywnos$ci, ktérych efektem jest ocena, ujete w wymaganiach
edukacyjnych izalecone przez nauczyciela. Uczen musi przestrzega termindéw zwigzanych
z ocenianiem, wyznaczonych przez nauczyciela. Musi stosowacC sposoby zwrotu efektéw swojej pracy
wskazane przez nauczyciela. Jesli forma oceniania tego wymaga, nauczyciel moze zobowigza¢ ucznia
do zaprezentowanie sie€ przed kamerg w celu stwierdzenia samodzielnoSci pracy. Nieuzasadniony



brak aktywnosci ucznia w terminie wskazanym przez nauczyciela, skutkuje wystawieniem oceny
niedostatecznej w zakresie danej formy kontroli jego pracy.



