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CARTA DE COMPROMiS EDUCATIU INSTITUT DOMENEC PERRAMON
(curs 2025-2026)

Les persones sotasignades, Dani Ribé Almoyner, com a director del centre educatiu Institut
Domeénec Perramon 1 ..o (nom i cognoms), com a
(pare/mare/tutor/tutora) de lalumne/a ..o , reunides a la
localitat d'Arenys de Munt, conscients que I'educacié d’infants i de joves implica I'accié conjunta de la
familia i de I'escola, signem aquesta carta de compromis educatiu, la qual comporta els seglents

acords i compromisos:

COMPROMISOS
Per part del centre

1. Facilitar una formacié que contribueixi al desenvolupament integral de la personalitat de
lalumnat.

2. Vetllar per fer efectius els drets de I'alumne/a en I'ambit escolar.
3. Respectar les conviccions religioses propies de I'alumnat.

4. Informar la familia del projecte educatiu (PEC) i de les normes d’organitzacio i funcionament
del centre (NOFC), incloent-hi els acords de centre sobre I'Us dels teléfons mobils i els
dispositius digitals.

5. Informar l'alumnat dels criteris que s’aplicaran per avaluar el rendiment académic, fer-ne una
valoracio objectiva i informar la familia dels resultats de les avaluacions.

6. Adoptar les mesures educatives alternatives o complementaries adients per atendre les
necessitats especifiques de I'alumnat i mantenir-ne informada la familia.

7. Mantenir comunicacié regular amb la familia (per la via més adequada, sigui telefonica,
correu electronic, presencial, etc.) per informar-la de I'evolucié académica i personal del seu
fill /de la seva filla.

8. Comunicar a la familia les faltes d'assisténcia del seu fill/la seva filla al centre, i qualsevol
altre fet que sigui rellevant per al seu desenvolupament académic i personal.

9. Atendre en un termini raonable les peticions d’entrevista o de comunicacié que formuli la
familia.

10. Utilitzar, preferentment, mitjans digitals per gestionar autoritzacions, comunicar informacions,
etc., ja que som Escola Verda.

Per part de la familia

1. Respectar el caracter propi del centre i donar suport a l'autoritat del professorat i, més
especificament, a la de I'equip directiu.

2. Acceptar el taranna restaurador del centre, que es vehicula, sobretot, a través de la mediacio
i de I'educacié emocional; tenint present que la gestio i resolucié de conflictes i situacions és
un procés lent que no se sol resoldre amb immediatesa.

3. Instar el fill/la filla a respectar les normes especifiques de funcionament del centre (NOFC),
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en particular, les que afecten la conviveéncia escolar, el desenvolupament normal de les
classes i, sobretot, les d’us de les eines digitals (ordinadors, mobils, etc.)

e En el cas concret dels ordinadors, col-laborar perque el fill o la filla comprengui que
s6n eines que al centre NOMES poden ser utilitzades per a usos pedagogics (siguin
dispositius del mateix alumnat, del centre o del Departament d’Educacid) i que estan
subjectes a una normativa que han de complir.

e En el cas dels mobils, col-laborar perque el fill o la filla accepti que NO estan
permesos al centre i que estan subjectes a una normativa que han de complir.

e En el cas de les instal-lacions (aules, lavabos, etc.), col-laborar perqué el fill o la filla
comprengui que sén béns comunitaris que s’han de mantenir en bon estat i que
estan subjectes a una normativa que han de complir, per tant, se n’ha de fer un bon
us i no malmetre’ls.

e En el cas de tabac, vapers, begudes alcohdliques i estupefaents, col-laborar perque
el fill o la filla accepti que NO es poden ni portar, ni consumir ni utilitzar en el centre i
que estan subjectes a una normativa que han de complir.

4. Compartir amb el centre I'educacié del fill o de la filla i desenvolupar i afavorir les complicitats
que son necessaries per aplicar el projecte educatiu del centre, tot facilitant les informacions
rellevants per al desenvolupament personal i académic del fill o de la filla.

5. Vetllar perqué el fill o la filla compleixi el deure basic de I'estudi i d’assisténcia regular i
puntual a les activitats académiques, i també perqué faci les tasques encomanades a casa
pel professorat, adoptant els criteris i les mesures que puguin afavorir el rendiment escolar
del fill o de la filla.

6. Adrecar-se directament al centre per contrastar les discrepancies, coincidéncies o
suggeriments en relacié amb l'aplicacié del projecte educatiu.

7. Atendre en un termini raonable les peticions d’entrevista o de comunicacié que formuli el
centre.

8. Informar el fill o la filla del contingut d’aquests compromisos.

I, perqué aixi consti, signem aquesta carta de compromis educatiu.

El centre La familia
(Director) (pare, mare o tutor/a)
Arenys de Munt, de de 2025
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