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Nombre del Practicante ENOL: Pamela Michelle bautista Cerén Fase: 3 Grado: 1°
Nombre del ] .
Construyamos ideas para la paz Libro de texto
Proyecto:
No aplica
Metodologia: Aprendizaje Servicio

Escenario: Aula

Problematica del Plan

Temporalidad

Del 19 al 20 de octubre del 2023

Problematica libre a necesidades del docente titular.

Analitico que se atiende:

Ejes
Inclusion
Articuladores:

Contenidos:

Alternativas ante conflictos y problemas
de la vida en la comunidad.

Pensamiento

Critico

Apropiacidon de la

; , Artes
lgualdad de  Vida Interculturalidad cultura a través de ox rie‘:mias
Género Saludable critica lalecturayla p, ]

) estéticas
escritura

Procesos de desarrollo de Aprendizaje:

Reflexiona sobre los conflictos que tiene en la escuela y la familia, para valorar las posibles alternativas de
soluciodn.
Valora la pertinencia del didlogo, para solucionar los conflictos interpersonales




Intencion didactica

Realizar un proyecto que nos permita emplear el didlogo y llevar a cabo
la toma de acuerdos con la intencién de reconocer el nivel de logro de
los estudiantes al respecto de su grado anterior teniendo como prioridad
Procesos de Aprendizaje Relevantes a trabajar durante estas dos

semanas de duracién del proyecto.

Fases Intencion
didactica de la

Sesion sesion
Analizar

situaciones de
conflicto.

Sesion 1

Punto de partida

Propdsito

soluciones.

Secuencia de actividades

Mencionar que durante estas primeras dos semanas trabajaremos un
periodo diagndstico y asi mismo se dard a conocer el propésito del
proyecto.

Solicitar a los alumnos que definan de forma breve qué entienden o
gué viene a su mente al escuchar la palabra dialogo, negociacion,
escucha, debate.

Desarrollo:

Cierre:

Otorgar a los alumnos una hoja donde tiene la imagen de la ONU el y
pedirles que observen la imagen.

Describir lo que esta pasando en la imagen y solicitar que escriban una
posible solucién al conflicto observado.

Dibujar y describir una situacion de conflicto en la que haya sido
participe u observador y responder cémo hizo para enfrentar dicha
situacion.

Compartir en asamblea sus dibujos y situaciones descritas.

En este proyecto de aprendizaje de servicio, identificaras los conflictos mas
comunes en tu casa o escuela. Con tus comparieros elaboraras na exposicién o
tendedero que permita valorar la importancia del didlogo en la busqueda de

Recursos didacticos

* Cuaderno del
alumno.

* Anexos

* Listas de cotejo

Evaluacion

Listas de cotejo
*Trabajos diarios
*Participaciones

*QObservacion directa.



Sesion 2

Lo que sé y lo que quiero
saber

Sesion 3

Lo que sé y lo que quiero

saber

Reflexionar en
torno a la forma
en la que han
resuelto
conflictos en su
vida cotidiana.

Proponer posibles
soluciones antes
un conflicto que
afectaa una
comunidad.

Leer de manera grupal el cuento que se encuentran en la imagen e
identificar las necesidades que tienen cada uno de los personajes, qué
hacen los personajes para mostrar su postura y qué actitud toman ante
la situacién de conflicto que se plantea.

Realizar una reflexidn en torno a las respuestas dadas por los alumnos.

Desarrollo:

Cierre:

Inicio:

Entregar a los alumnos una hoja donde hay preguntas donde ellos
tendran que responder las interrogantes para que logren visualizar la
manera en la que ellos expresar sus necesidades, qué hacen para
defender su postura y analicen si logran comunicar de manera
adecuada lo que piensa y sienten.

Compartir las respuestas a manera de plenaria.

Escribir un problema que se haya su suscitado en su comunidad y la
forma en la que fue resuelto por los integrantes de la misma
comunidad.

Elegir de manera grupal una problematica que exista dentro del salén
de clases o en el interior de la escuela.

Emitir su opinién al respecto sobre la situacion descrita.

Desarrollo:

Responder de manera escrita las siguientes cuestiones:

¢Qué problematica identificaron la la situacién descrita?

éPor qué creen que ocurren este tipo de situaciones?

¢Qué propones para solucionar el conflicto que se esta planteando?
éEncontrar la solucién al problema es tarea de una sola persona?
Explicar la respuesta.

Compartir de manera grupal las respuestas de las interrogantes.
Escribir en el pizarrdn las posibles soluciones al problema y cémo es
gue estas se podrian llevar a cabo.

Recursos didacticos

* Cuaderno del
alumno.

* Anexos

* Listas de cotejo

Evaluacion

Listas de cotejo
*Trabajos diarios
*Participaciones

*QObservacion directa.

Recursos didacticos

* Cuaderno del
alumno.

* Anexos

* Listas de cotejo

Evaluacion

Listas de cotejo
*Trabajos diarios
*Participaciones

*QObservacion directa.



Fases

Sesion

Sesion 4

Lo que sé y lo que quiero
saber

Intencion
didactica de la
sesion

Identificar los
conflictos y
necesidades en el
entorno escolar.

Secuencia de actividades

Inicio:

Definir de manera grupal a partir de los referentes de los alumnos
¢Qué es un conflicto?, ¢ Qué es una necesidad?

Realizar un recorrido en el plantel escolar como si fueran detectives
observando muy bien e identificar algun conflicto o necesidad que
pudiera tener su escuela.

Registrar durante el recorrido sus observaciones en el cuaderno.

Desarrollo:

Cierre:

Registrar en una tabla de tres columnas y las filas necesarias los
conflictos o necesidades que identificaron en su escuela durante el
recorrido realizado, asi como describir de manera puntual las causas y
consecuencias de cada uno de ellos.

Socializar los conflictos y necesidades registrados e identificar aquellos
en los que la mayoria de los alumnos coincide.

Proponer en plenaria posibles soluciones a los conflicto o necesidades
en los que los alumnos coincidieron.

Analizar la manera en la que podrian llevar a cabo esas soluciones para
erradicar o disminuir el conflicto o necesidad.

Recursos didacticos

* Cuaderno del
alumno.

* Anexos

* Listas de cotejo

Evaluacion

Listas de cotejo
*Trabajos diarios
*Participaciones

*QObservacion directa.






