
 

…………………………………………LİSESİ 20…/20… EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI   
PERFORMANS DEĞERLENDİRME FORMU 

Öğretmen:  
Ödevin 
ihtiyaçlarına 
göre bilgi 
toplama ve 
ödeve 
uygulama,  
Farklı 
kaynak ve 
kişilerin 
içeriğe 
katkısı 

Ödevin 
amacına 
uygun 
çalışma 
planı yapma 
ve plana 
bağlı 
kalarak 
Ödevi 
özgün 
biçimde 
yapma 

Ödevi 
dersin 
kurallarına 
uygun 
olarak 
hazırlama 
Ödevin 
amacına 
uygun 
zengin 
içerikle 
pekiştirilme
si 

Ödevde 
kullanılan 
bilgilerin 
doğruluğu 
ve 
güvenilirliği  
 

Ödevin dış 
görünüşü ve 
biçimi 
(Tertip ve 
düzen 
durumu) 

Ödevin 
zamanında 
teslim 
edilmesi     

Toplam 
Puan 
 
 

Ders: 

Sınıf: 
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