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12.01.2015                                                       м. Охтирка                             № 1 
Про проект Програми економічного 
і соціального розвитку м. Охтирка на 2015 рік 
 
​ Розглянувши  проект Програми економічного і соціального розвитку м. Охтирка на 
2015 рік, керуючись  підпунктом 1 пункту а) статті 27, статтею 40 Закону України «Про 
місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Охтирської міської ради вирішив: 
​ 1. Схвалити проект Програми економічного і соціального розвитку         м. Охтирка на 
2015 рік  (додається). 
​ 2. Внести проект Програми економічного і соціального розвитку                       м. 
Охтирка на 2015 рік на розгляд Охтирської міської ради. 
​ 3. Визнати таким, що втратило чинність рішення виконавчого комітету Охтирської 
міської ради від 27.01.2014 №1 «Про проект Програми економічного і соціального розвитку 
м. Охтирка на 2014 рік».   
 
 
Міський  голова                                                            І.Ю. Алєксєєв 
 
Керуючий справами  
виконавчого комітету                                                  О.К. Бондаренко 
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ВСТУП 
 

Програма економічного та соціального розвитку міста на ​
2015 рік (далі – Програма) розроблена відповідно до Закону України "Про 
державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального 
розвитку України", Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні",  
розпорядження міського голови від 31.10.2014. №182-р «Про організацію 
розроблення проекту програми економічного і соціального розвитку м. Охтирка  
на 2015 рік». 

В основу проекту Програми покладено ключові положення Державної 
стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року та Стратегії 
регіональ-ного розвитку Сумської області на період до 2020 року.  

З метою забезпечення сталого економічного і соціального розвитку міста, на 
основі аналізу результатів розвитку за попередній період, нагальних потреб 
територіальної громади і можливостей міського бюджету, визначено цілі, 
пріоритети та завдання виконавчих органів Охтирської міської ради, розроблено 
заходи щодо їх реалізації на 2015 рік.  

4 

 



Програмою передбачено реалізацію затверджених галузевих програм, 
враховано пропозиції структурних підрозділів виконавчих органів міської ради, 
основні напрямки роботи підприємств, організацій та установ міста. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

І. Соціально-економічний розвиток міста у 2014 році 
Основні зусилля виконавчих органів міської ради, підприємств, установ та 

організацій міста були спрямовані на подолання негативних тенденцій в місті, що 
сприяло мінімізації впливу кризових явищ на економіку та добробут населення, 
забезпечували соціальний супровід та вирішення соціально-побутових питань 
внутрішньо переміщеним особам з тимчасово окупованої території України та 
районів проведення антитерористичної операції.  

Основні тенденції економічного та соціального розвитку міста ​
у 2014 році характеризуються наступним чином: 

Реалізовано промислової продукції (робіт, послуг) за ​
січень-листопад  2014  року  на суму 7304,8 млн. грн., що становить  105,7%  до 
аналогічного  періоду попереднього року.  
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Автомобільним транспортом за 11 місяців 2014 року перевезено 
118,7 тис. тонн вантажів, що на 17,6%  більше обсягів перевезень аналогічного 
періоду 2013 року, вантажооборот  зріс на  2,9%. 

За звітний період пасажирським транспортом скористалося 2137,8 
тис. пасажирів, що на 3,4 %  менше, ніж минулого року, пасажирооборот 
зменшився  на 4,2%. 

Обсяг виконаних будівельних робіт за 11 місяців 2014 року збільшився на 
17,4%  і становив 154,7 млн.грн.  

За січень-вересень  2014 року введено в експлуатацію 3071 м2 житла, що 
на 25,2% більше, ніж за січень-вересень 2013 року. 

Оборот роздрібної торгівлі за січень-вересень 2014 року збільшився на 5,1% 
і становив 233568,3 тис.грн.  

Суттєве погіршення умов зовнішньої торгівлі, загострення ситуації на сході 
України призвело до скорочення експорту товарів у січні–жовтні 2014 року на 
7,0% до 1,22 млн. дол. США.   Зовнішньоторговельний оборот товарів за 10 
місяців 2014 року склав 1,2336 млн. дол. США і зменшився  на 11,7 %  у 
порівнянні з відповідним періодом 2013 року.  

До бюджету міста  за 2014 рік надійшло 68063,4 тис. грн., що на 
5558,4 тис. грн.  або на  8,9% більше, ніж за попередній рік.  

Податковий борг по податках і зборах, які зараховуються до місцевих 
бюджетів (без урахування суми боргу по підприємствах-банкрутах) ​
станом на 01.11.2014  склав 2668,2 тис. гривень, що на 9,9% більше до початку 
року. 

Середньомісячна заробітна плата штатного працівника у січні-вересні 2014 
року становила 3757 грн. (по Сумській області – 2823 грн.), і зросла, порівняно з 
січнем-вереснем 2013 року, на 15,8% (по Сумській області – на 5,7%). 

Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг становив 95,9% при 
середньообласному показнику 96,7%. Заборгованість населення міста  з оплати 
житлово-комунальних послуг зросла на 17,5% до початку року і на кінець 
листопада 2014 року склала в сумі  9,717 млн.грн.  
​ Протягом 2014 року у сфері житлово- комунального господарства міста: 

- проведено капітальний ремонт доріг  на перехресті вулиць Грабовського – 
Лєбєдєвой,  пров. Друкарський, ділянки по  вул.. Фрунзе; 

- завершено роботи по реконструкції території перехрестя вулиць 
Жовтнева-Ярославського, з встановлення скульптурної композиції Т.Г. Шевченка; 

- завершено  реконструкцію території біля пам’ятника  загиблим охтирчанам 
у роки Великої Вітчизняної війни; 

- виконано  поточний (ямковий) ремонт вулично-дорожньої мережі міста 
площею 2800 кв.м. 

- виготовлено технічну документацію на світлофорні об’єкти (перехрестя 
вулиць Червоноармійська-Жовтнева-Харківська, Леніна - Батюка); 

- встановлено 240 вуличних світильників, , 
- завершено реконструкцію фасаду нежитлового приміщення за адресою: 

вул. Леніна, 4-а; 
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- продовжуються роботи по реконструкції території парку по вул.. 
Гончаренка, 

-  оснащено лічильниками тепла житлові будинки по вул..Батюка, 32, вул. 
Леніна, 5, та вул. Чкалова, 29-а; 

- виконано експертизу для капітального ремонту ліфтів у 4 житлових 
будинках; 

- виконано реконструкцію майданчиків для збору твердих побутових 
відходів біля житлових будинків по вул. Київська, 26, пров. Дачний, 8, вул. 
Червоноармійська, 80, вул. Чкалова, 29; 

- придбано 30 пластикових та 20 металевих контейнерів для збору побутових 
відходів, антивандальний паркан; 

- зрізано 80  аварійних дерев; 
- ліквідовано 9 стихійних сміттєзвалищ, вивезено 326 куб.м сміття. 

​ Поступово покращуються  умови для обслуговування населення в закладах 
охорони здоров’я, освіти, культури міста шляхом будівництва, реконструкції та 
капітальних ремонтів об’єктів, а також їх оснащення сучасним  обладнанням.  

Для надання висококваліфікованої медичної допомоги населенню міста у 
2014 році придбано сучасний рентгенологічний апарат  вартістю 1832,0 тис.грн.,  
УЗІ апарат вартістю 798,7тис.грн., імуноферментний аналізатор вартістю - 99,9 
тис.грн., два столи операційні на загальну суму 136,9 тис. грн., апарат штучної 
вентиляції легенів – на суму 380,1тис. грн., два палатні монітори пацієнта – на 
загальну суму 59,9тис. грн., відсмоктувач медичний вартістю 4,9 тис. грн., 
пульсоксиметр - 11981,00 грн., стоматологічне обладнання на суму 30,0тис.грн. 

Одним із пріоритетних напрямків роботи міської влади у сфері освіта  є 
створення комфортних умов для навчання та виховання дітей, піклування про їх 
здоров’я. 

У 2014 році було придбано комп’ютери для загальноосвітніх шкіл міста № 2 
та № 11. 

Виконано капітальний ремонт приміщення ЗОШ І-ІІІ ступенів № 3 з 
виготовленням проектно-кошторисної документації, проведенням експертизи 
кошторисної вартості капітального ремонту та авторського й технічного нагляду. У 
ДНЗ «Струмочок» виконано капітальний ремонт приміщення з виготовленням 
проектно-кошторисної документації, проведенням експертизи проекту в частині 
кошторисної документації, авторського й технічного нагляду, замінено 39 
застарілих дерев’яних віконних блоків на нові енергозберігаючі. 

Виготовлено проектно-кошторисну документацію з проведенням експертизи 
кошторисної вартості робіт для реконструкції котелень ДНЗ «Струмочок», ДНЗ 
«Теремок». 

Завершено реконструкцію котельні ЗОШ І-ІІІ ступенів  № 8 з встановленням 
нового  циркуляційного  насосу. 

Виконано капітальний ремонт частини даху в ЗОШ № 6 та капітальний 
ремонт частини даху в Центрі розвитку дитини «Калинка». 

Виготовлено проектну документацію по встановленню вузлів обліку 
теплової енергії в ДНЗ «Орлятко» та ЗОШ № 4 імені Остапа Вишні. 
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Проводиться капітальний ремонт  даху Охтирської дитячої музичної школи. 
Розпочато капітальний ремонт будівлі Охтирської дитячої художньої школи  з 
утеплення фасаду. Проведена реконструкція входу  до нежитлової будівлі КЗ 
«Охтирський міський центр культури і дозвілля», східців з облаштуванням 
пандусу для пересування інвалідів на візках. 

Разом з цим на заваді позитивних зрушень є система проблем в економіці та 
життєдіяльності мешканців міста над  вирішенням яких треба працювати. 

До чинників, що гальмують економічний розвиток міста належать: 
●​ нестабільна політична ситуація;  
●​ брак власних коштів підприємств для здійснення інвестування ​

в розвиток та недостатня ефективність державної грошово-кредит-​
ної політики, високі відсоткові ставки за користування банківсь-​
кими кредитами, низький рівень розвитку страхового бізнесу та ринку цінних 
паперів;  

●​ обмеженість бюджетних асигнувань у будівництво, зростання вартості 
будівельних матеріалів, транспортних послуг та енергоносіїв, а також припинення 
фінансування з державного бюджету програм будівництва житла; 

●​ недостатньо висока частка продукції місцевих товаровиробників на 
регіональному споживчому ринку; 

●​ високий рівень споживання природного газу для опалення закладів 
бюджетної сфери, низька активність щодо проведення енергоощадних заходів, у 
першу чергу термомодернізації споруд, через недостатній рівень фінансування 
заходів з енергозбереження в бюджетній сфері міста; 

●​ залишається кризовим стан житлово-комунального господарства міста 
(спостерігається подальше погіршення технічного стану житлового фонду, 
збільшення кількості аварійного та ветхого житла; незадовільний технічний стан 
ліфтового господарства; якість житлово-комунальних послуг не відповідає 
вимогам; низький рівень конкурентного середовища на ринку послуг з управління 
та утримання будинків, споруд та прибудинкових територій); 

●​ виснаження основних родовищ з видобутку нафти та природного газу, 
недостатнє фінансування робіт з пошуку та розроблення нових родовищ, складна 
процедура відведення земельних ділянок під видобування вуглеводнів та 
отримання спецдозволів; 

●​ наявність податкового боргу до державного та місцевого бюджетів;  

●​ недостатній рівень гуманітарних послуг,  необхідність продовження 
роботи щодо матеріально-технічного забезпечення, ремонту, реконструкції 
закладів охорони здоров’я, освіти, культури та спорту.  

Відповідні проблеми негативно впливають на розвиток основних галузей 
економіки, створення робочих місць, зростання добробуту та комфортного життя 
населення міста  та є основними для вирішення у 2015 році. 

​  
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ІІ.​ Цілі та  завдання Програми  на 2015 рік 

Головною метою економічного та соціального розвитку міста на 2015 рік  є 
відновлення позитивних зрушень в економіці міста,  забезпечення стабільного 
функціонування господарського комплексу, соціальної та гуманітарної сфер міста 
задля підвищення стандартів якості життя охтирчан. 

Пріоритетними напрямками розвитку міста є: 
-  ефективне використання енергоресурсів за рахунок впровадження заходів 

з ресурсо- та енергозбереження; 
- модернізації інфраструктури міста, 
-  підвищення конкурентоспроможності  товарів та послуг, вироблених на 

території міста, створення умов для  їх експорту до країн Європейського Союзу та 
імпортозаміщення; 

- створення умов для розвитку ринкового середовища, зниження бар’єрів та 
стимулювання вступу на товарні ринки нових виробників; 

- забезпечення доступності та якості надання адміністративних, соціальних 
та інших послуг; 

- створення умов підтримки малого та середнього підприємництва; 
- забезпечення підвищення якості та рівного доступу населення до освіти, 

медичного обслуговування, соціального захисту, спорту та культури; 
- покращення стану навколишнього природного середовища та забезпечення 

екологічно збалансованого використання природних ресурсів.  
 

ІІІ.​ Пріоритетні напрями економічної і соціальної політики на 2015 рік  

1.​ Розвиток реального сектору економіки та інфраструктури 

Пріоритет 1.1.​ Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної 
привабливості  

В місті постійно ведеться робота щодо створення сприятливих умов для 
інвестиційної привабливості міста. 

До кінця 2014 року очікуваний обсяг капітальних інвестицій, внесених в 
економіку міста, становитиме 25,5 млн. грн. 

Значні обсяги капітальних інвестицій до загального обсягу надходжень 
здійснюються за рахунок таких підприємств як ПАТ «Охтирський пивоварний 
завод», ТОВ «Охтирська молочна компанія «Славія» та інших. 

З метою створення привабливого інвестиційного клімату виконавчим 
комітетом Охтирської міської ради надіслана  заявка  для отримання міжнародної 
технічної допомоги в галузі освіти  на  суму 1850 тис.грн. 

Постійно оновлюється  інформація щодо вільних земельних ділянок та 
виробничих приміщень,  розміщена на інвестиційній сторінці офіційного 
веб-сайту Охтирської міської ради та на сайті управління економіки та 
інвестиційної політики «Економіка та підприємництво». 

З метою забезпечення у 2015 році створення сприятливих умов для 
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залучення інвестицій, досягнення високого рівня зайнятості населення та 
покращення добробуту мешканців Охтирка визначено наступні завдання: 

залучення коштів міжнародних організацій підприємств міста  для 
здійснення заходів соціально-економічного розвитку міста; 

формування портфелю інвестиційних пропозицій; 
розбудова інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста; 
поширення інформації про інвестиційний потенціал міста та 

адміністративний супровід інвестиційних проектів. 
Реалізація цих завдань дозволить залучити у 2015 році в економіку Охтирки 

30,0 млн. грн. капітальних інвестицій.  
 

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Показники 2014 рік 
очікуване 

2015 рік 
прогноз 

Обсяг капітальних інвестицій, млн. грн.  25,5 30 
Темп зростання (зменшення) обсягу капітальних 
інвестицій, % до попереднього року х 117,65 

Обсяг капітальних інвестицій у розрахунку на одну 
особу, грн. 509,2 611,0 

 
Пріоритет 1.2.​ Промисловість 

Загальний обсяг реалізованої промислової продукції (робіт, послуг) за ​
січень-листопад  2014  року  збільшився на 5,7% у порівнянні з аналогічним 
періодом минулого року і склав 7304802,0 тис. гривень (32,0% до реалізованої 
продукції по Сумській області).  

У розрахунку на одну особу  реалізовано  промислової продукції  на 
115591,7 гривень, що на 6024,9 гривні більше в порівнянні з січнем-листопадом  
2013 року. 

На промислових підприємствах постійно вживаються  заходи, спрямовані на  
поліпшення маркетингової діяльності, освоєння нових видів продукції та 
технологічних процесів, проводиться реконструкція виробничих потужностей. У 
2014 році проведено реконструкцію сушильної установки цеху та маслоцеху 
підприємством філія «Охтирський сиркомбінат» ПП «Рось»; розширено автопарк  
та придбано обладнання на ТОВ «ОМПК «Славія». 

З метою підвищення конкурентоспроможності місцевих товаровиробників, 
створення сприятливих умов для збільшення її частки на регіональному, 
загальнодержавному та зовнішньому ринках, формування та зміцнення бренду 
«Зроблено на Сумщині», товаровиробники запроваджують  маркування продукції 
написом «Зроблено на Сумщині». Продукція, яку виготовляє ПАТ «Охтирський 
хлібокомбінат»  та ПАТ «Охтирський пивоварний завод» маркована слоганом 
«Зроблено на Сумщині». 

Основними проблемними питаннями розвитку галузі є: 
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нестабільна політична ситуація, стрімке знецінення вітчизняної грошової 
одиниці; 

значне зростання цін на енергоносії та обмеження їх споживання; 
неспроможність банківської системи забезпечити підприємства позиковими 

коштами та занадто високі ставки за кредитами; 
 розрив зовнішньоекономічних зв’язків з Російською Федерацією, 

необхідність заміщення ринків збуту продукції та завоювання їх в інших країнах 
світу. 

На 2015 рік визначені наступні завдання:  
- модернізація, реконструкція та розширення промислових потужностей з 

упровадженням нових технологій та збільшення обсягів випуску 
конкурентоспроможної продукції, оновлення та розширення асортименту 
продукції, підвищення її якості та відповідності світовим і європейським 
стандартам, адаптація продукції місцевих товаровиробників до вимог 
європейських стандартів і норм. 

 
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Показники 2013 рік 
факт 

2014 рік 
очікуване 

2015 рік 
прогноз 

Темпи зростання (зменшення) обсягу 
реалізованої промислової продукції, % 174,0 105,4 101,7 

 

Пріоритет 1.3.  Транспорт 
Автомобільним транспортом за 11 місяців 2014 року перевезено 

118,7 тис. тонн вантажів, що на 17,6%  більше обсягів перевезень аналогічного 
періоду 2013 року, вантажооборот  зріс на  2,9%. 

За звітний період пасажирським транспортом скористалося 2137,8 
тис. пасажирів, що на 3,4 % менше, ніж минулого року, пасажирооборот 
зменшився  на 4,2%. 

Станом на 01.01.2015 в місті перевезення пасажирів автомобільним 
транспортом загального користування здійснюється по 26 маршрутах в режимі 
маршрутного таксі та по 4 маршрутам в звичайному режимі руху, які обслуговують 
15 автомобільних перевізників різних форм власності.  

Протягом року в місті здійснювались заходи, спрямовані на забезпечення 
належної якості обслуговування пасажирів на міських  маршрутах загального 
користування, посилення контролю за безпекою пасажирських перевезень. 

За 2014 рік проведено 23 обстеження умов виконання договорів про 
організацію перевезень пасажирів на міських автобусних маршрутах загального 
користування. Проведено 8 засідань комісії з питань контролю за станом 
обслуговування пасажирів, на яких  розглянуто  30  проблемних питань у сфері 
автомобільного транспорту. 

На конкурентних засадах у травні та грудні 2014 року проведено  конкурси з 
перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування в м. 
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Охтирка по 6 маршрутах в звичайному режимі руху та по 22 маршрутах у режимі 
маршрутного таксі. 

Поетапно вживаються заходи щодо оновлення транспортних засобів, з 
урахуванням більшої пасажиромісткості. Протягом року на 7 маршрутах оновлені 
транспортні засоби, у тому числі  на 3 маршрутах  працюють  автобуси марки  
РУТА 2014 року випуску.  

З метою удосконалення та оптимізації мережі міських автобусних маршрутів 
фахівцями Харківського національного автомобільно-дорожнього  університету  
проводиться  розробка раціонального варіанту маршрутної мережі міського 
пасажирського транспорту Охтирки.  

Для забезпечення у 2015 році повного, безпечного та якісного задоволення 
потреб населення  міста в послугах автомобільного транспорту визначені наступні 
завдання: 

підвищення якості обслуговування пасажирів, зокрема, рівня доступності 
послуг з перевезення для осіб з обмеженими фізичними можливостями; 

удосконалення та оптимізація мережі міських автобусних маршрутів 
загального користування. 

Реалізація цих завдань дозволить підвищити ефективність роботи 
автомо-більного транспорту та конкурентоспроможність автоперевізників на 
міських маршрутах, покращити якість обслуговування та рівень безпеки 
пасажирів. 

 
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

 

Показники 2013 рік 
факт 

2014 рік 
очікуване 

2015 рік 
прогноз 

Темп зростання (зменшення) обсягів 
перевезень вантажів автомобільним 
транспортом, % 

127,0 117,5 110,0 

Темп зростання (зменшення) обсягів 
перевезень пасажирів автомобільним 
транспортом, % 

101,2 97,0 100,1 

 
Пріоритет 1.4. Енергозбереження 

Одним з головних напрямків роботи є підвищення ефективності 
використання енергоресурсів. 

В місті з метою зменшення споживання природного газу затверджено План 
заходів зі зменшення споживання природного газу на 20,9%.  

З метою збереження енергоресурсів в ТОВ «Водоторгприлад» виконані 
роботи з встановлення частотного перетворювача та контролера, встановлення 
таймера до частотного перетворювача, встановлення енергозберігаючого 
насосного обладнання на загальну суму 77,8 тис.грн. Вжиті заходи дозволили 
зекономити 10,2 тон умовного палива. 
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В житлових будинках по вул. Леніна,5, Батюка,32, Чкалова,29-а встановлені 
вузли обліку тепла. Протягом 2014 року виконані роботи по встановленню 
енергозберігаючих світильників для вуличного освітлення на суму 407 тис.грн. 

В закладах освіти міста в 2014 році вжиті наступні заходи з 
енергозбереження: завершено реконструкцію котельні ЗОШ І-ІІІ ступенів  № 8; у 
ДНЗ «Струмочок» виконано капітальний ремонт приміщення з виготовленням 
проектно-кошторисної документації, проведенням експертизи проекту в частині 
кошторисної документації, авторського й технічного нагляду – 200,0 тис. грн.,  
замінено 39 застарілих дерев’яних віконних блоків на нові енергозберігаючі; 
виготовлено проектно-кошторисну документацію з проведенням експертизи 
кошторисної вартості робіт для реконструкції котелень ДНЗ «Струмочок», ДНЗ 
«Теремок»; зроблено ремонт системи теплозабезпечення ДНЗ «Теремок» та ДНЗ 
«Струмочок»; замінено 183 вікна на енергозберігаючі, 50 внутрішніх та 13 
зовнішніх дверей, 373 лампи розжарювання на енергоефективні. 

У рамках реалізації урядової програми енергозбереження ТВБВ № 
10018/050 філії Сумського обласного управління АТ «Ощадбанк» розпочав 
кредитування громадян на придбання котлів, що працюють на будь-яких видах 
палива та енергії крім природного газу. В місті Охтирка цією програмою у 2014 
році скористалося 20 осіб,  придбано енергозберігаючого обладнання  на суму 
447,4 тис.грн., з них 384,2 тис.грн. – кредитні кошти. 

Для забезпечення у 2015 році скорочення обсягів споживання природного 
газу визначено наступні завдання: 

- здійснення техніко-технологічних та організаційних заходів з 
енергозбереження на промислових та комунальних об’єктах відповідно до 
Програми заходів щодо забезпечення ефективного використання 
паливно-енергетичних ресурсів установами бюджетної сфери, підприємствами 
житлово-комунального господарства та населенням м. Охтирка на 2009-2015 роки; 

-максимальна економія енергетичних ресурсів; 
- встановлення енергозберігаючого освітлення на об’єктах бюджетної сфери; 
- впровадження альтернативних видів палива; 
- посилення системи контролю за використанням енергоресурсів закладів 

бюджетної сфери.  
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 
Реалізація зазначених завдань дозволить зменшити споживання природного 

газу   населенням,    підприємствами  ТКЕ  та  установами   бюджетної  сфери  
міста на 20,9 %, у тому числі за рахунок впровадження проектів з 
енергозбереження та модернізації закладів бюджетної сфери. 
 

Пріоритет 1.5.    Житлово-комунальне господарство та житлова політика 

Житлово-комунальне господарство 
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Відновлення та утримання в належному технічному та естетичному стані 
житлового фонду - одне з головних завдань міської влади, керівників підприємств 
та мешканців міста.​ ​  

В комунальній власності міста перебуває 422 багатоквартирних житлових 
будинків загальною площею понад 440,3 тис.кв.м.   

Переважна частина, майже 60% житла, збудовано до 70-х років. Близько 
третини житлового фонду потребує капітального ремонту, а третина – поточного. 
Через тривалий термін експлуатації основні конструктивні елементи будинків 
знаходяться в незадовільному технічному стані, а саме: покрівлі дахів,   
внутрішньо будинкові системи холодного та гарячого водопостачання, системи 
опалення в багатоповерхових будинках.  

Водночас витрати на проведення капітального ремонту житлового фонду 
хоча і мали місце упродовж попередніх років, однак їх обсяг недостатній через 
обмеженість бюджетних асигнувань. 

Централізованим водопостачанням охоплено 71% жителів міста, 
водовідведенням 37%. Протяжність водопровідних мереж становить 72,9 км. 
Протяжність мережі водовідведення 14,4 км, в аварійному стані знаходиться  
близько 50%. На очисних спорудах в технологіях очистки стічних вод задіяне 
застаріле обладнання. Водозабори мають недостатню кількість ємностей чистої 
води.  

Завдяки своєчасному виконанню запланованих щорічних заходів, успішно 
проведено підготовку до осінньо-зимового періоду 2014-2015 років з підписанням  
актів та паспортів готовності на кожний багатоповерховий житловий будинок. 

Основними напрямами розвитку житлово-комунального господарства міста 
у 2015 році є  чітке, поетапне  виконання заходів місцевих програм, метою яких є : 

- підвищення якості житлово-комунальних  послуг для всіх верств 
населення; 

- забезпечення рентабельності підприємств-надавачів ЖКГ, скорочення 
кредиторської та дебіторської заборгованості; 

- створення конкурентного середовища на ринку житлово-комунальних 
послуг; 

- стимулювання технічної і технологічної модернізації інженерних мереж 
(газо-, тепло-, водопостачання, водовідведення, електричних мереж) шляхом 
підвищення ресурсо- та енергоефективності житлово-комунального господарства 
міста. 

Житлова політика  
Станом на 01.01.2015  у м. Охтирка на квартирному обліку перебуває 739 

сімей та одинаків, з них 100 сімей користуються правом на позачергове отримання 
житла,  250 – на першочергове отримання житла. 
​ Майже 80 % сімей чекають на отримання житла тривалий час, з них 20 і 
більше років – 409 сімей, 10 років – 185 сімей. 
​ Доходи окремих сімей не дозволяють їм покращити свої житлові умови 
шляхом придбання квартир за ринковими цінами або взяти участь у будівництві 
доступного житла.  
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З метою забезпечення конституційного права соціально незахищених верств 
населення м. Охтирка на отримання житла рішенням Охтирської міської ради від 
22.09.2011 № 243-МР затверджена міська Програма розвитку соціального житла у 
м. Охтирка на 2011-2015 роки. На соціальному квартирному обліку перебувають 2 
особи. 

З метою внесення до  Єдиного державного реєстру громадян, які потребують 
поліпшення житлових умов проводиться перереєстрація  осіб, які перебувають на 
квартирному обліку, що ведеться у виконавчому комітеті міської ради. 

Під час проходження перереєстрації уточнюються облікові дані та  
вносяться зміни в справах квартирного обліку громадян. 

Станом на 01.01.2015  заповнено 595 форм Реєстру.​  
​ Основними проблемами галузі є відсутність кредитних ресурсів для 
замовників юридичних та фізичних осіб; зростання вартості будівництва житла, 
низький рівень фінансових можливостей переважної більшості населення. 

Основні завдання на 2015 рік: Сприяння розвитку будівництва 
індивідуальних  житлових будинків, багатоквартирних   житлових будинків. 

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань: 
Реалізація завдань дозволить забезпечити підвищення надійності 

функціонування житлово-комунального господарства, поліпшення якості 
житлово-комунального обслуговування населення. 

 
Пріоритет 1.6. Споживчий ринок та конкурентна політика         

Сфера торгівлі, ресторанного господарства та побутового обслуговування 
населення є важливою складовою внутрішнього ринку і відіграє значну роль, як у 
формуванні загального економічного потенціалу міста, так і у забезпеченні потреб 
населення в товарах і послугах. 
       Станом на 01.01.2015 на споживчому ринку міста функціонують 423 
підприємства роздрібної торгівлі (374 магазини та 49 кіосків); 23 заклади 
ресторанного господарства на 1869 місць та 80 об’єктів побутового 
обслуговування. 

У 2014 році в місті розпочали роботу 23 нових магазина з роздрібної 
торгівлі продовольчими та непродовольчими товарами, загальною торговельною 
площею 4717,6 кв. метрів, 3 заклади у сфері побутового обслуговування 
населення. 

З метою насичення споживчого ринку продуктами харчування за низькими 
цінами в місті з початку року проведено 8 ярмаркових заходів, де безпосередні 
товаровиробники тваринницької та рослинницької продукції реалізовували 
продукти харчування за цінами виробників. 

Основними проблемними питаннями в розвитку споживчого ринку міста 
залишаються:   

- недостатність інвестицій та інновацій у розвиток галузі; 
- відсутність системи мікрокредитування для найбільш дрібних суб'єктів 

підприємницької діяльності сфери торгівлі та ресторанного господарства, 
особливо для підприємців-фізичних осіб; 
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- недостатньо висока частка продукції місцевих товаровиробників на  
споживчому ринку міста; 

- встановлення економічно необґрунтованих цін на соціально важливі 
продовольчі товари. 

       Основні завдання в сфері споживчого ринку та послуг на 2015 рік: 
- збереження позитивних тенденцій зростання обсягів у сфері послуг та 

підвищення рівня їх якості; 
- активізація роботи щодо здійснення контролю за належною експлуатацією 

та організацією обслуговування населення закладами торгівлі та ресторанного 
господарства, побутового обслуговування; 

- збільшення частки місцевих товаровиробників на споживчому ринку міста. 
 У цілому діяльність підприємств торгівлі, громадського харчування та 

побуту в 2015 році буде спрямована на досягнення нормативів соціально 
гарантованого рівня обслуговування населення, збільшення частки нових, 
модернізованих підприємств, пожвавлення конкурентних відносин між ними. 

 
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань: 

Показник 2015 рік 
Відкриття нових підприємств торгівлі, об'єктів 10 
Відкриття нових закладів ресторанного господарства, закладів 1 
Відкриття нових закладів побутового обслуговування 
населення, закладів 1 

Частка продукції місцевих товаровиробників, % 15,5 
 

Пріоритет 1.7.​ Регуляторна політика та розвиток підприємництва 

Мале підприємництво в місті стало самостійним елементом ринкової 
економіки, має вплив на структурну перебудову, робить певний внесок у 
збільшення обсягів виробництва, роздрібного товарообігу, сприяє задоволенню 
споживчого попиту населення. 

 За січень-листопад 2014 року в Єдиному державному реєстрі юридичних 
осіб та фізичних-осіб підприємців по місту Охтирка зареєструвались 32 юридичні 
особи та 126 фізичних осіб – підприємців, за січень-листопад 2014 року 
відповідно припинили свою діяльність 6 та 852 особи.  

Значне скорочення кількості суб’єктів підприємницької діяльності 
обумовлено закриттям економічно неактивних (зняття з державної реєстрації 
фактично непрацюючих) фізичних осіб - підприємців.  

Разом з цим, є фактори, що заважають стабільно вести підприємницьку 
діяльність: 

- неврегульовані питання фінансування малого підприємництва, складність 
дозвільних і контрольних процедур, необхідних для започаткування, провадження 
та припинення господарської діяльності; 

 - високої вартості кредитних ресурсів та податкового навантаження. 
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Підтримка розвитку малого підприємництва міста та підвищення його 
конкурентоспроможності забезпечується відповідно до заходів Програми розвитку 
малого підприємництва м. Охтирка на 2015-2016 роки: 

- дотримання норм державної регуляторної політики на місцевому рівні та 
зменшення регуляторних витрат суб’єктів малого підприємництва на виконання 
положень регуляторних актів, виданих Охтирською міською радою та її 
виконавчим комітетом; 

- підтримка в реалізації встановлених законом прав суб’єктів малого ​
підприємництва в одержанні документів дозвільного характеру та 
адміністративних послуг; 

- фінансування громадських організацій підприємців в реалізації їх проектів, 
що мають соціальний, економічний та інший вплив на розвиток міста; 

- проведення навчання з питань провадження підприємницької діяльності; 
- сприяння створенню нових елементів інфраструктури підтримки 

підприємництва; 
-  активізація фінансово-кредитних механізмів, пошук нових форм 

фінансування підприємницької діяльності. 
Реалізація зазначених завдань дозволить у 2015 році збільшити ​

кількість малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення з 34 
до 36 одиниць, питому вагу малих підприємств в обсягах реалізованої продукції 
(робіт, послуг) – з 26% до 28%; скоротити час і витрати суб’єктів підприємництва 
на започаткування власної справи, отримання документів дозвільного характеру та 
одержання адміністративних послуг. 

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Показники 2013 рік 
факт 

2014рік 
очікув. 

2015рік 
прогноз 

Кількість малих підприємств у розрахунку на 
10 тис. осіб наявного населення, одиниць 34 34 36 

Кількість фізичних осіб - підприємців, осіб 2353 1872 1872 
Проведення аналізу регуляторного впливу 
проектів регуляторних актів, їх оприлюднення 
з метою отримання зауважень і пропозицій 
(% від загальної кількості регуляторних актів, 
які готуються до прийняття) 

100 100 100 

Відстеження результативності регуляторних 
актів, % від загальної кількості 100 100 100 

     
 

2. Соціальний та  гуманітарний розвиток 

Пріоритет 2.1.  Грошові доходи населення 
У 2014 році в місті збережено та закріплено позитивну тенденцію зростання 

доходів населення. За січень-вересень 2014 року середньомісячна заробітна плата 
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зросла на 15,8 % проти відповідного періоду 2013 року та становить 3757  грн. За 
розміром вона перевищила прожитковий мінімум для працездатної особи та 
мінімальну заробітну плату у 3 рази. Розмір заробітної плати по місту є 
найбільшим серед міст і районів області.  

Головними завданнями на 2015 рік залишаються забезпечення дотримання 
державних гарантій з оплати праці, вжиття заходів щодо недопущення виникнення 
заборгованості із виплати заробітної плати та контроль за погашенням існуючої, 
легалізація «тіньової» зайнятості.  

Для цього передбачається продовжити роботу тимчасової комісії з питань 
погашення  заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, 
стипендій та інших соціальних виплат, забезпечити контроль за дотриманням 
суб’єктами господарювання розміру мінімальної заробітної плати встановленого 
державою. 

Для забезпечення у 2015 році підвищення реальних доходів населення; 
зростання номінального розміру середньомісячної заробітної плати; забезпечення 
виплати заробітної плати в розмірі, вищому від прожиткового мінімуму, для 
більше, ніж 90% працюючих; недопущення виникнення заборгованості з виплати 
заробітної плати на економічно - активних підприємствах визначені наступні 
завдання: 

-​ контроль за своєчасністю виплати заробітної плати та дотриманням 
роботодавцями  розміру мінімальної заробітної плати законодавчо встановленого 
державою; 

-​ недопущення випадків використання найманої робочої сили без 
належного оформлення трудових відносин з роботодавцем. 

Реалізація цих завдань дозволить підвищити доходи населення, забезпечити 
права і гарантії з оплати праці працівників; збільшити розмір середньомісячної 
заробітної плати у 2015 році до рівня 3800 гривень, ліквідувати у повному обсязі 
заборгованість із виплати заробітної плати на підприємствах міста. 

 
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Показник 2013 рік 
факт 

2014 рік 
очікуване 

2015 рік 
прогноз 

Середньомісячна заробітна плата одного 
штатного працівника, гривень 3260 3650 3800 

Заборгованість із виплати заробітної плати 
на кінець року, тис. гривень 154,4 0 0 

Темп зростання (зниження) заборгованості 
із виплати заробітної плати до початку 
звітного року, % 

12,7 0 0 

 
Пріоритет 2.2.  Зайнятість населення та ринок праці 
Ринок праці міста у 2014 році характеризувався певною стабілізацією рівня 

безробіття та підвищенням рівня зайнятості населення.  
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Протягом січня – жовтня 2014 року послугами служби зайнятості 
скористалось 1377 осіб з числа незайнятих громадян, в т.ч. жінки – 803, молодь до 
35 років – 673, особи з інвалідністю – 31.  

За січень-жовтень 2014 року за направленням служби зайнятості 
працевлаштовано 711 безробітних, 212 осіб проходили професійну підготовку, 
перепідготовку та підвищення кваліфікації, 23 особам - надано послуги з питань 
організації підприємницької діяльності та ведення власної справи.  

Станом на 01.11.2014 на обліку в Охтирському міськрайонному центрі 
зайнятості перебувало 691особа не зайнятих трудовою діяльністю, отримує 
допомогу по безробіттю 470 осіб.  

Разом з цим у місті існує проблема щодо працевлаштування осіб, які не 
можуть на рівних умовах конкурувати на ринку праці: молодь до 35 років, жінки, 
інваліди. Із загальної чисельності незайнятого населення, яке у січні – жовтні 2014 
року з питань працевлаштування звернулось до державної служби зайнятості 
48,9% становить молодь до 35 років та 58,3% - жінки. За цей період 2014 року 
послугами служби зайнятості скористався 31 інвалід, з яких працевлаштовано  11. 

Для забезпечення у 2015 році створення в усіх галузях економіки міста 
нових робочих місць; залучення незайнятого населення працездатного віку, у тому 
числі громадян з обмеженими фізичними можливостями, до економічно - активної 
діяльності визначені наступні завдання: 

-​ збереження існуючих робочих місць та підвищення рівня мотивації до 
праці; 

-​ працевлаштування незайнятих громадян за сприянням служби 
зайнятості;  

-​ поліпшення якості робочої сили. 
Реалізація цих завдань дозволить забезпечити у 2015 році   створення 

350 нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності; працевлаштування 
за сприянням служби зайнятості не менше 960 незайнятих громадян; охоплення 
професійним навчанням, перепідготовкою та підвищенням кваліфікації 262 
безробітних громадян; залучення  до виконання   громадських  та інших робіт 
тимчасового характеру  245 безробітних громадян. 

 

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Показник 2013 рік 
факт 

2014 рік 
очікуване 

2015 рік 
прогноз 

Створено нових робочих місць, одиниць 967 350 350 
Чисельність працевлаштованих осіб з 
числа тих, що перебувають на обліку, 
осіб  

 1036 935 960 

Чисельність громадян, залучених до 
участі у  громадських роботах та інших 
роботах тимчасового характеру, осіб 

243 245 245 

Чисельність зареєстрованих безробітних, 
які проходитимуть професійну 239 262 262 
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підготовку, перепідготовку та 
підвищення кваліфікації, осіб 

 
Пріоритет 2.3.  Соціальне забезпечення 

Соціальний захист населення – одна з головних функцій держави, яка 
здійснюється завжди і за будь-яких умов на користь тих верств населення котрі їх 
потребують. У місті забезпечено виплату соціальних допомог по 15 програмам, які 
підтримують вразливі групи населення, а саме: пенсіонерів, інвалідів, сім’ї, які 
перебувають в умовах, за яких не задовольняються у повній мірі їх соціальні 
потреби, жінок у період вагітності і пологів, при народженні дитини, по догляду за 
дитиною до досягнення нею трирічного віку, а також дітей, які з тих чи інших 
причин позбавлені батьківського догляду і перебувають під опікою чи 
піклуванням, чи виховуються в прийомних сім’ях.  

Державну підтримку у місті станом на 01.12.2015 року отримує 5269 родин. 
Серед отримувачів різних видів соціальних допомог 2354 сім’ї з дітьми, 395 
малозабезпечених сімей, 479 інвалідів з дитинства та дітей-інвалідів, 1532 сім’ї - 
отримувачів житлових субсидій (8% від загальної кількості сімей в місті), 6 
прийомних сімей, в яких виховується одинадцятеро дітей, грошове забезпечення 
яким нараховується вчасно. З початку 2014 року нараховано соціальних виплат на 
загальну суму 40778,5 тис.грн., житлових субсидій – 5437,9 тис.грн., в тому числі 
34,2 тис.грн. субсидії для придбання скрапленого газу та твердого палива. 

В управлінні соціального захисту населення Охтирської міської ради 
створені належні умови для прийому громадян. Здійснено ремонт приміщення 
управління з додержанням вимог проекту «Удосконалення системи соціальної 
допомоги», використано 564,1 тис. грн. Призначення усіх видів соціальної 
допомоги здійснюється на підставі єдиної заяви та єдиного пакету документів. За 
2014 рік 372 заявникам призначено 800 допомог. Створена єдина приймальня, 
організовано попередній запис на прийом. Забезпечено щоденний прийом 
громадян, крім неділі, без обідньої перерви. 

З метою покращення системи надання жителям міста соціальної підтримки 
та сприяння ефективному «зворотному зв’язку» установ соціального захисту з 
населенням, оперативного реагування та задоволення актуальних потреб при 
управлінні соціального захисту населення міської ради створено «мобільний 
соціальний офіс», яким згідно графіку здійснюється виїзний прийом громадян. 

До складу «мобільного соціального офісу» увійшли представники 
управління соціального захисту населення міської ради, управління Пенсійного 
фонду в м. Охтирці та Охтирському районі, служби у справах дітей Охтирської 
міської ради, Охтирського міськрайонного центру зайнятості та  КУ «Охтирський 
міський територіальний центр соціального обслуговування населення». З початку 
року «мобільним соціальним офісом» проведено 16 виїзних прийомів громадян, на 
яких надано консультацію 144 мешканцям міста та прийнято 9 пакетів документів 
для призначення соціальних допомог. 
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З введенням в дію «мобільного соціального офісу» покращилось соціальне 
обслуговування населення міста, підвищився рівень інформованості населення про 
зміни в законодавстві з питань соціального захисту населення. 

У місті створені умови безперешкодного доступу осіб з обмеженими 
фізичними можливостями до 192 приміщень громадського призначення. За   2014 
рік забезпечено технічними засобами реабілітації 90 осіб з обмеженими фізичними 
можливостями, у тому числі 37 -  інвалідними візками. 

У комунальній установі «Охтирський міський центр соціальної реабілітації 
дітей - інвалідів» діють групи ранньої соціальної реабілітації, соціально – 
побутової реабілітації та професійної орієнтації, група дітей з психічними 
захворюваннями та розумовою відсталістю.   

Для надання соціальної підтримки особам з обмеженими фізичними та 
психічними можливостями дітям–інвалідам надаються безкоштовно послуги: 
соціальна реабілітація, психолого-педагогічна реабілітація, включаючи 
логопедичну корекцію, фізична реабілітація та медичний супровід, відповідно до  
індивідуальної програми реабілітації дитини–інваліда та Статуту установи. 

У 2014 році обстежено 38 сімей, у яких виховуються діти – інваліди. 
Комплекс реабілітаційних послуг в КУ «ОМЦСРДІ» отримали 69 дітей, з них  
ранньої реабілітації – 15 дітей,  соціально-побутової реабілітації та професійної 
орієнтації - 54 дитини,  з психічними захворюваннями та розумовою відсталістю -  
14. 

На базі педіатричного відділення КЗ «Охтирська центральна районна 
лікарня» протягом літнього періоду 2014 року оздоровилися 18 вихованців 
установи. 

Центр постійно співпрацює з Сумським обласним центром соціальної 
реабілітації дітей-інвалідів. З початку 2014 року у Сумському обласному центрі 
соціальної реабілітації дітей – інвалідів комплекс реабілітаційних послуг отримали 
10 дітей.    

В  КУ «Охтирський міський територіальний центр соціального 
обслуговування населення» у 2014 році  на обліку  перебувала 1261 особа з числа 
громадян похилого віку та інвалідів, з них 503 особии - у  відділенні соціальної 
допомоги вдома.   

Створено мультидисциплінарну команду, для надання комплексу соціальних 
послуг у складі: соціального робітника, соціального працівника відділення 
соціальної допомоги вдома, сестри медичної, соціального робітника  відділення 
організації надання адресної натуральної та грошової  допомоги, перукаря.  

Мультидисциплінарна команда обслуговує  78 осіб, які перебувають у 
складних життєвих обставинах, мають  ІV- V групи рухової активності та 
мешкають у віддалених районах міста.  За 2014 рік  командою  зроблено  74 виїзди 
та надано  2495 послуг.          

Ведеться робота з соціальної, фізичної, соціально-психологічної, трудової 
реабілітації, спрямованої на підтримання життєдіяльності та соціальної активності 
людей похилого віку і інвалідів. Постійно удосконалюються та вводяться нові 
форми та методи соціальної адаптації. Створюється сприятливий мікроклімат для 
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згуртування підопічних, а також спільного проведення ними вільного часу та 
організація їх дозвілля. Проводяться екскурсії, вечори відпочинку, лекції, бесіди, 
концертні програми, зустрічі з цікавими людьми. Створені та діють гуртки 
художньої самодіяльності, декоративно - прикладного мистецтва, групи здоров’я. 
В установі розширена мережа  надання  соціально-педагогічної  послуги 
«Університет третього віку» та відкриті нові  факультети. Заняття поводяться на  6 
факультетах:  «Основи медицини. Здоровий спосіб життя», 
декоративно-прикладного мистецтва «Зроби своїми руками», «Релігієзнавство. 
Основи православ’я», художнього співу «Українська пісня», літературний 
«Джерело натхнення»,  історико-краєзнавчий «Мій рідний край». Протягом 2014 
року у відділенні соціально-побутової адаптації отримували реабілітаційні  
послуги 553 особи, з них 37 - психічно хворі та особи з розумовою відсталістю.    

 За 2014 рік надана благодійна допомога на загальну суму 46,6 тис.грн. 720 
громадянам, які   її потребують. 

 Щоденно працює медичний кабінет та постійно надається медична 
допомога  потребуючим.  

 КУ «Охтирський міський територіальний центр соціального 
обслуговування населення» у 2015 році планує :  

 - охопити соціальним обслуговуванням 1300 громадян похилого віку, 
інвалідів та осіб, які опинилися в складних життєвих ситуаціях,   

 -  покращити якість надання соціальних послуг особам з обмеженою 
руховою активністю, які не можуть себе самостійно обслуговувати;  

 - продовжити роботу з соціальної, фізичної, соціально-педагогічної, 
трудової адаптації, спрямовану на підтримання життєдіяльності та соціальної 
активності людей похилого віку та інвалідів; 

 - удосконалювати та вводити нові форми та методи соціальної адаптації, 
збільшувати кількість слухачів «Університету третього віку» шляхом надання 
інформаційно-роз’яснювальних послуг, створювати сприятливий мікроклімат для 
згуртування підопічних з метою спільного проведення ними вільного часу та 
організації дозвілля; для громадян похилого віку відкрити факультети: «Туризму». 

- до адаптаційних послуг у відділенні соціально-побутової адаптації 
залучати психічно - хворих та осіб з розумовою відсталістю;    

- роботу відділення організації надання грошової та натуральної допомоги  
спрямовувати на залучення благодійних внесків від підприємств міста різних форм 
власності та надання всебічної допомоги малозабезпеченим особам та громадянам, 
які опинилися в скрутних життєвих обставинах. 

 
Пріоритет 2.4 Охорона здоров'я 

Медичну допомогу в місті надають:  відділення КЗ „Охтирська ЦРЛ”  на 380 
ліжок, два поліклінічних відділення плановою потужністю 560 відвідувань в зміну, 
жіноча консультація на 120 відвідувань в зміну,  КЗ „Охтирська міська 
стоматологічна поліклініка» на 230 відвідувань в зміну. 

Основною проблемою галузі охорони здоров’я є недостатність 
фінансування, у зв’язку з чим залишається низькою матеріально-технічна база 
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лікувальних закладів, не проводилися роботи по завершенню будівництва нового 
лікарняного комплексу.  

У 2014 році  із затверджених на  охорону здоров’я 40,884 млн. гривень 
профінансовано 40,810 млн. гривень, що становить 99,8%. 

Головним завданням у сфері охорони здоров’я є забезпечення населення 
міста належною висококваліфікованою, доступною медичною допомогою, 
пріоритетність фінансування закладів охорони здоров’я акушерсько-педіатричної 
служби, підвищення ефективності галузі шляхом реформування та модернізації 
галузі, профілактика та раннє виявлення захворювань.  
​  

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Показники 2013 рік 
факт 

2014 рік 
очікуване 

2015 
рік 

прогноз 
Кількість лікарів усіх спеціальностей на 
10 тис. населення 27,76 28,3 28,7 

Кількість середнього медичного персоналу на 
10 тис. населення 101,8 102,3 102,8 

Кількість лікарняних ліжок на 10 тис. 
населення 45,4 45,4 45,4 

Малюкова смертність на 1000 народжених 
живими - 3,5 - 

Смертність населення на 1000 населення 14,0 13,2 12,8 
  
Пріоритет 2.5. Освіта 

Для задоволення освітніх потреб населення в місті Охтирка працюють  22 
заклади освіти – 9 дошкільних, 11 загальноосвітніх, у тому числі   вечірня (змінна) 
школа ІІ-ІІІ ступенів,  гімназія,  2 позашкільні заклади (Охтирський міський центр 
позашкільної освіти – Мала академія наук,  Охтирська дитячо-юнацька спортивна 
школа). 

Із 3239 дітей  віком від народження до 6 років, які мешкають у місті, 1848 
виховуються в 9 дошкільних закладах. Діти 5 років на 100,0 % охоплені  
підготовкою до навчання у школі. Показник охоплення дітей дошкільним 
вихованням у місті у віці від 1 до 6 років становить 74%,  від 3 до 6 років – 90 %.   

У 4 дошкільних навчальних закладах («Калинка», «Росинка», «Сонечко», 
«Берізка») функціонує 6 груп компенсуючого типу, якими охоплено 74 дитини, з 
них на базі ДНЗ «Калинка» 2 групи – ортопедична, для дітей з вадами 
опорно-рухового апарату та логопедична – для дітей з вадами мовлення, на базі 
ДНЗ «Росинка» – 2 логопедичні групи та по одній логопедичній групі у ДНЗ 
«Сонечко, «Берізка»». У ДНЗ «Орлятко» діє санаторна група для дітей з малими та 
затухаючими формами туберкульозу (13 дітей). 

У місті існує проблема завантаженості дошкільних навчальних закладів. 
Перевантаження дошкільних навчальних закладів на кінець 2014 року становить 
154 вихованці на 100 місцях.  
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З метою забезпечення прав громадян міста у всебічному розвитку дітей 
дошкільного віку з 01.09.2014 на базі ДНЗ «Калинка» створено центр розвитку 
дитини «Калинка» Охтирської міської ради.  

З метою збільшення кількості місць у ДНЗ «Росинка» облаштовано ігрову 
кімнату на 5 місць. Охопленню дітей раннього віку дошкільною освітою сприяла 
організація у дошкільних навчальних закладах консультативних центрів «Разом з 
мамою». 

Діти шкільного віку стовідсотково охоплені навчанням. 
Загальну середню освіту у 2014-2015 навчальному році у школах міста 

здобувають   у 185 класах 4600 учнів, (102,0% до  попереднього навчального  
року), у вечірній (змінній) школі ІІ-ІІІ ступенів 64 учні (41,0%  до  2013-2014 
навчального року). 

За індивідуальною формою навчається 54  дитини.  
У  позашкільних закладах працює 106 навчальних груп, у яких навчаються 

1526 дітей.   
Головна ціль розвитку галузі «Освіта» м. Охтирки  у 2015 році : 
забезпечення громадянам міста рівного доступу до здобуття якісної 

дошкільної, повної загальної середньої та позашкільної освіти, підвищення 
ефективності функціонування системи позашкільної освіти, зміцнення 
матеріально-технічної бази закладів освіти.      

 
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Найменування показника 2014 рік 2015 рік 

Охоплення дітей дошкільною освітою, % (різними 
формами) 80,4 91,0 

Підключення загальноосвітніх навчальних закладів до 
інформаційної мережі Інтернет, % 100,0 100,0 

Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів 
навчальним обладнанням з природничо-математичних і 
технологічних дисциплін, % 

45,8 45,8 

Охоплення учнів загальноосвітніх навчальних закладів 
гарячим харчуванням, % 69,5 69,5 

 
Пріоритет 2.6. Підтримка сім’ї, дітей та молоді 

На належному рівні проведено оздоровлення дітей та підлітків. Різними 
формами оздоровлення та відпочинку було охоплено 55,7% від загальної кількості 
дітей шкільного  віку. Забезпечено оздоровлення дітей пільгових категорій. 

До ДП «УДЦ «Молода гвардія» у 2014 році на оздоровлення направлено  7 
дітей пільгових категорій.  

З обласного бюджету у 2014 році місту виділено 98,0 тис грн. за рахунок 
яких було оздоровлено 51 дитина пільгових категорій. 
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Завдяки співпраці з первинною профспілковою організацією НГВУ 
«Охтирканафтогаз» ПАТ «Укрнафта»  було  забезпечено безкоштовне 
оздоровлення  15 дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування. 

На фінансування літньої оздоровчої кампанії 2014 року з міського бюджету 
використано  377,4 тис. грн. 

Головна ціль розвитку на 2015 рік 
Надання рівних можливостей та створення необхідних умов і гарантій для 

життєвого самовизначення, інтелектуального, морального, фізичного розвитку 
дітей та молоді, реалізації їх творчого потенціалу як у власних інтересах, так і в 
інтересах суспільства; формування здорового способу життя серед підлітків та 
молоді. 

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань  
Реалізація цих завдань сприятиме зростанню чисельності дітей 

 та молоді охоплених організованими формами оздоровлення та відпочинку, 
збільшенню  формування традицій здорового способу життя. 

Пріоритет  2.7. Фізична культура і спорт 
Для проведення фізкультурно-спортивної роботи в місті є матеріально – 

спортивна база та кадровий потенціал. Діє стадіон, 8 спортивних залів, 20 
спортивних майданчиків, спортивний комплекс «Нафтовик» з спортивним залом, 
басейном та інфраструктурою спортивно-оздоровчих послуг, 3 нестандартних 
футбольних поля та інші споруди. 

У місті культивується 19 видів спорту. Пріоритетними видами спорту для 
міста визначені: футбол, боротьба дзюдо, карате-до, легка атлетика. Роботу по 
підготовці спортсменів проводять 26 тренерів, 25 вчителів фізичного виховання та 
11 інструкторів з фізичної культури у дошкільних навчальних закладах. Всіма 
видами фізкультурно-оздоровчої роботи займається близько  4,0 тис  осіб.  

Працює дві дитячо-юнацькі спортивні школи, а саме: дитячо-юнацька 
спортивна школа відділу освіти та дитячо-юнацька спортивна школа ФК 
«Нафтовик-Укрнафта» в яких займається 607 учнів. 

У місті зареєстровано та працює 11 фізкультурно-спортивних  громадських 
організацій та Охтирський міський осередок Сумського обласного відділення 
Національного олімпійського комітету України.  

З початку 2014 року відділом проведено 20 спортивно-масових заходів  Це 
турніри з міні-футболу та футболу серед дітей та молоді, першості міста з лижних 
гонок, боротьби дзюдо, спортивної акробатики, настільного тенісу, волейболу, 
шахів, мотокросу, заходи до Дня захисту дітей, Дня молоді, Дня фізичної культури 
і спорту та інші. Забезпечена участь команд та спортсменів міста у 9 обласних 
змаганнях з футболу на призи клубу «Шкіряний м’яч», легкої атлетики, 
настільного тенісу, спортивної акробатики, боротьби самбо, карате. 

У змаганнях на Кубок Сумщини з футболу серед дорослих футбольна 
команда «ОНПР Укрнафта» (м. Охтирка) посіла ІІ місце. 

Крім цього спортсмени міста брали участь у 35 обласних, Всеукраїнських та 
міжнародних змаганнях, де вибороли близько 400 призових місць.  
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Ведеться робота по зміцненню матеріально-спортивної бази. По вулиці ХХ 
Парт зїзду громадською організацією збудовано спортивний майданчик, проведено 
поточний ремонт хокейної коробки  по пров. Лісному, 3. 

Нагальними на сьогодні залишаються питання проведення капітального 
ремонту хокейної коробки по пров. Лісному, 3,  отримання штучного покриття  для 
закінчення будівництва основи спортивного майданчика з штучним покриттям в 
Охтирській гімназії. 

Відкритим залишається питання створення міського центру фізичного 
здоров’я населення «Спорт для всіх». Вирішення цього питання дало б змогу 
залучити більш широкі верстви населення до занять фізичною культурою і 
спортом та активізувати роботу з інвалідами за місцем проживання, сприяло б 
збереженню та розвитку матеріально-технічної бази у сфері фізичної культури і 
спорту. 
​ Головна ціль розвитку на 2015 рік: забезпечення розвитку олімпійських 
видів спорту пріоритетних для міста (боротьба дзюдо, карате-до, легка атлетика, 
футбол) шляхом підтримки дитячого, дитячо-юнацького, резервного спорту, 
спорту інвалідів та спорту ветеранів, проведення фізкультурно-оздоровчої та 
спортивно-масової роботи в навчальних закладах, за місцем проживання та в 
місцях масового відпочинку населення. 
          Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань.  

Організація та проведення 30 міських спортивно-масових заходів, 
забезпечити участь команд та окремих спортсменів міста в 10 обласних змаганнях 
з олімпійських та не олімпійських видах спорту. 

 
Пріоритет 2.8.  Культура, туризм 

У місті функціонує комунальний заклад «Охтирський міський центр 
культури і дозвілля», міська централізована бібліотечна система, яка включає в 
себе центральну бібліотеку, центральну дитячу бібліотеку, бібліотеку-філію для 
дорослих та бібліотеку-філію для дітей, комунальний заклад «Охтирський міський 
краєзнавчий музей», два початкових спеціалізованих мистецьких навчальних 
заклади – Охтирська дитяча музична школа, яка має відокремлене приміщення 
хореографічного відділення  та Охтирська дитяча художня школа. 

У комунальному закладі «Охтирський міський центр культури і дозвілля» 
діє 20 гуртків художньої самодіяльності та 1 любительське об’єднання, 
учасниками яких є 306 осіб, з них - 182 дитини.  

Чотири  колективи (вокальний ансамбль «Лілея», вокальний ансамбль  
«Барви», театр української пісні «Калина», хор ветеранів війни, праці та військової 
служби) мають звання «народний аматорський», два колективи (вокальний 
ансамбль «Крошки» та балетна студія) - звання «зразковий». 

У бібліотеках міської ЦБС  працюють   4 центри  вільного доступу до 
Інтернету. Створені умови для вільного доступу населення до інформаційних 
ресурсів місцевого самоврядування: законодавчих, нормативних, статистичних, 
економічних, аналітичних, соціологічних та інших матеріалів. Працюють 2 пункти 
доступу до інформації органів державної влади. 
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Протягом 2014 року забезпечувалася виплата щомісячної стипендії міської 
ради 4 творчим особистостям у сумі 445 грн. та 3 талановитим учням початкових 
спеціалізованих мистецьких навчальних закладів у сумі 100 грн. кожному. 

У 2014 році  творчі колективи та окремі виконавці КЗ «Охтирський міський 
центр культури і дозвілля», дитячої музичної школи та дитячої художньої школи 
брали участь  у 4  міжнародних, 5 всеукраїнських, 4 обласних фестивалях, 
конкурсах  та вибороли 49 призових місць.  

 
          Туристично-рекреаційний потенціал 

Місто Охтирка належить до історичних міст України, з багатою історією i 
різноманітною культурною спадщиною.  

На  його території  знаходиться 22 пам’ятки історії місцевого значення та 20 
пам’яток архітектури місцевого значення, серед яких пам’ятка, що занесена до 
переліку «Сім чудес Сумщини» - Свято-Покровський кафедральний собор. 

На початку 20-го століття    в Охтирці існувало 13 церков. На сьогодні в місті  
функціонують  6 храмів:   Свято-Покровський кафедральний собор, Спасо – 
Преображенська церква, церква Георгіїя Побідоносця , церква  Архистратига – 
Михаїла, церква Жон-Мироносиць, церква Успіння Пресвятої Богородиці. Крім 
того, до комплексу Свято-Покровського кафедрального собору входять Введенська 
церква та церква Христо-Різдвяна, в яких Богослужіння на сьогоднішній день не 
проводиться. 

Про історичну спадщину міста можна ознайомитися в комунальному закладі 
«Охтирський міський краєзнавчий музей», який зберігає матеріали про історію 
козацьких полків Сумщини, адже Охтирка довго залишалась військовим 
поселенням, полковим містом, центром одного з п’яти  слобідських козачих 
полків.  

Місто Охтирку включено до   туристичних маршрутів області.  
Для популяризації історії рідного краю працівниками комунального закладу 

«Охтирський міський краєзнавчий музей»   розроблені, впроваджені та введені в 
дію 10  екскурсійних маршрутів по місту, з них    у 2014 році  - 3 («Золоте намисто 
Охтирщини», «Охтирка у період ІІ Світової війни», «Економіка Охтирки. 
Підприємства та організації»).  

Головна ціль розвитку галузі  на 2015 рік:  створення умов для підвищення 
культурного рівня громадян міста та творчого розвитку особистості шляхом 
збереження мережі закладів культури міста, покращення їх матеріально-технічної 
бази.   

З метою створення у 2015 році  умов для  розвитку галузі   в місті визначені 
основні ключові завдання:  

-​ збереження  мережі закладів культури міста та покращення їх 
матеріально-технічної бази; 

-​ забезпечення необхідних умов для творчого розвитку особистості та 
естетичного виховання громадян; 
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-​ сприяння захисту прав і законних інтересів творчих працівників та творчих 
спілок, а також суб’єктів діяльності у сфері культури, мистецтв, туризму, 
охорони культурної спадщини, національних меншин та релігій; 

-​ організація та проведення інформаційно-просвітницьких заходів з метою 
виховання у громадян патріотизму, формування у молоді національної 
ідентичності, ушанування захисників української державності; 

-​ організація та проведення на високому рівні загальноміських 
культурно-мистецьких заходів, організація дозвілля населення; 

-​ популяризація туристичного потенціалу міста. 
-​ забезпечення збереження та популяризації історико-культурної спадщини. 

Очікувані результати: виконання зазначених завдань сприятиме створенню 
умов для задоволення культурних потреб населення міста, творчого розвитку 
особистості та естетичного виховання громадян; збільшенню відсотка охоплення 
населення культурно-дозвіллєвою діяльністю, бібліотечним та музейним 
обслуговуванням; покращення матеріально-технічної бази закладів культури. 

 
Пріоритет 2.9. Формування  громадянського суспільства  та інформаційний 
простір 

Формування  громадянського суспільства   
Протягом 2014 року в місті виконавчий комітет Охтирської міської ради 

постійно долучав громадські організації до участі в процесах формування та 
реалізації державної та місцевої політики, вирішенню нагальних 
суспільно-значущих питань розвитку міста, створення сприятливих організаційних 
і правових умов для розвитку системи органів самоорганізації населення у місті. 

В місті за даними обласного управління юстиції існують міські осередки 70 
політичних партій.  

Постійно проводились зустрічі та консультації з громадськістю щодо 
найважливіших питань життєдіяльності міста. Спільно з громадськими 
організаціями проводились такі заходи: День Соборності України, День Перемоги, 
День пам’яті жертв політичних репресій, День Конституції України, День 
Державного прапора та Незалежності України, День річниці визволення міста від 
фашистських загарбників, День визволення України від фашистських загарбників, 
День підприємця, День фізичної культури і спорту, День партизанської слави, День 
міста Охтирки, День працівників освіти та інші. 

Станом на 01.01.2015  в місті  зареєстровано 46 громадських організацій, 
серед яких зявились організації волонтерського спрямування для допомоги бійцям 
в зоні проведення АТО.​  
​ З метою запобігання міжконфесійним конфліктам і недопущення порушень 
законодавства України представниками міської влади періодично  проводяться 
зустрічі з керівниками церковних і релігійних організацій міста. 

Виконавчий комітет надає всебічну підтримку і сприяє реалізації 
доброчинних програм та акцій, що їх проводять релігійні організації, в разі їх 
звернення.   

Для забезпечення в 2015 році залучення інститутів громадянського 
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суспільства до участі в процесах формування та реалізації державної та 
регіональної політики визначені наступні завдання: 

-​ залучення громадськості до процесів формування та реалізації державної 
політики; 

-​ підтримка та популяризація ініціатив суб'єктів громадянського суспільства; 
дотримання свободи віросповідання, толерантності, утвердження моральних 
засад співжиття, налагодження співпраці між представниками різних 
релігійних конфесій та церков; 

-​ формування нового складу Громадської ради. 
 
Інформаційний простір 
Протягом 2014 року в місті виходило 6 друкованих ЗМІ: газета «Освітянські 

обрії Охтирки» (засновник: відділ освіти Охтирської міської ради), обласна газета 
«Город А»,  незалежне інформаційно-публіцистичне видання «Ахтырка», газета 
для жінок «Роксолана-МAXІ» обласна газета «Лідер», газета Охтирської районної 
ради «Прапор перемоги»,  газета «Істина Нова». 

Крім того, в місті є  телерадіокомпанії: КП «ТРК «Охтирка» (проводове 
радіо), ТРК «ТВК» та ТРК «Пульсар-РТБ» (радіо АФм та кабельне, ефірне, 
цифрове і місцеве телебачення).  

В засобах масової інформації широко  висвітлюється  діяльність виконавчих 
органів міської ради. 

Міський голова, заступники міського голови, депутати міської ради, 
керівники структурних підрозділів інформують населення про діяльність органів 
влади в розбудові міста, події, заходи, що відбуваються у місті в передачах, що 
виходять в ефірі КП «ТРК «Охтирка», в режимі «прямого зв’язку», ТРК 
«Пульсар-РТБ», газети «Роксолана-МAXІ», «Лідер», «Істина нова», «Город А». З 
метою удосконалення інформування населення проводяться прес-конференції, 
брифінги, засідання «круглого столу». 

Для забезпечення інтерактивного спілкування та встановлення ефективного 
зворотнього зв’язку між органами виконавчої влади і громадськістю на офіційному 
сайті Охтирської міської ради створюються нові рубрики, розділи та категорії. 
Ведеться співпраця з інтернет-порталом «Ахтырский портал», де розміщується 
інформація та новини місцевого значення. 

Для забезпечення у 2014 році процесу розбудови інформаційного простору, 
створення відкритого інформаційного середовища, рівного доступу громадськості 
до всіх наявних видів інформації, вільного та безперешкодного функціонування на 
території міста засобів масової інформації всіх форм власності, належних умов для 
утвердження конкурентного інформаційного простору визначені наступні 
завдання: 

-​ підвищення рівня обізнаності громадськості з актуальних питань державної 
політики, ходу та завдань економічних, соціальних реформ; 

-​ сприяння та надання якісної інформаційної продукції місцевими ЗМІ щодо 
діяльності місцевої влади; 
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-​ популяризація офіційного сайту Охтирської міської ради, а також 
збільшення кількісного та якісного інформаційного наповнення сайту. 

-​ удосконалення системи забезпечення структурних підрозділів  повною й 
достовірною інформацією для підтримки процесів прийняття управлінських 
рішень, 

-​ забезпечення інформаційних потреб громадян, суспільства та держави, 
-​ упровадження сучасних та перспективних інформаційних технологій.  
 
Кількісні та якісні критерії реалізації завдань:  
 

Показники Одиниці 
виміру 

2014 рік 
 

2015 р.  
прогноз 

Періодичність  видання к-ть разів 1 раз в 
тиждень 

1 раз в 
тиждень 

Разовий тираж газет, у тому 
числі тис. примір. - - 

«Роксолана-МAXІ» тис. примір. 6000 за місяць 6500 
«Лідер» тис. примір. 3000 3000 
«Ахтырка» тис. примір. 3700 3700 
«Город А» тис. примір. 3000 3000 
«Істина Нова» тис. примір. 6000 6000 
комунальних к-ть 1 0 

«Освітянські обрії» тис. примір. 1000 Припинила 
існування 

 
Пріоритет 2.10. Забезпечення законності і правопорядку 

Правоохоронними та контролюючими органами вживаються заходи, 
спрямовані на забезпечення захисту конституційних прав і свобод громадян, 
дотримання належного рівня правопорядку і громадської безпеки на території 
міста. 

Протягом  2014 року  Охтирським МВ у Єдиному обліку зареєстровано 5526 
(у 2013 році – 5130) заяв та повідомлень про вчинені кримінальні правопорушення 
та інші події, з яких 1108 (21,7%) – з ознаками кримінальних правопорушень, всі 
внесено до Єдиного реєстру досудових розслідувань. Зареєстровано 1108 
повідомлень з ознаками кримінального правопорушення, з яких  682 – потерпілий 
вказав на особу – 61,55% (по області даний показник становить 47,76%). Із  
загальної кількості: 7 - за фактом навмисного вбивства, 2  тяжких тілесних 
ушкоджень, 205  інших тілесних ушкоджень, 5  розбійних нападів, 26 пограбувань, 
473 крадіжок, 6 крадіжок державного майна,  166 крадіжок приватного майна,  140 
квартирних крадіжок, 3 незаконне заволодіння автотранспортом, 36 шахрайств,  9 
хуліганств.  

30 

 



Також в Єдиному обліку було зареєстровано 44 повідомлень, пов’язаних з 
незаконним обігом наркотичних засобів (з яких 9 – збути), 7 – господарські 
злочини, 3 – пов’язаний з хабарництвом, 17 – незаконний оббіг зі зброєю.  

У рамках реалізації заходів міської комплексної програми профілактики 
правопорушень на 2012-2015 роки з  метою підвищення ефективності реагування 
на порушення громадського порядку протягом 2014 року за рахунок коштів 
місцевого бюджету у сумі 176,0 тис. грн.: 

- придбано та встановлено на центральних вулицях міста 20 камер 
відеоспостереження;   

- придбано та передано в тимчасове користування Охтирському МВ УМВС 
України в Сумській області телевізори та комп’ютер для візуального 
спостереження за допомогою відеокамер; 

- для створення належних умов роботи формувань з охорони громадського 
порядку придбані  засоби зв’язку (рації, ліхтарі, бінокль, прилад нічного бачення, 
фотоапарат). 

 У 2015 році з метою підвищення ефективності роботи правоохоронних 
органів, оздоровлення криміногенної ситуації на території міста, активізації 
взаємодії з органами державної влади, місцевого самоврядування та 
громадськістю щодо профілактики злочинів та правопорушень визначені наступні 
завдання: 

забезпечення захисту конституційних прав та свобод громадян; 
недопущення терористичних проявів та забезпечення безпеки населення 

міста; 
шефство над Збройними Силами України. 
Якісні критерії ефективності реалізації завдань: 
Реалізація зазначених завдань дозволить забезпечити зменшення кількості 

злочинів на території міста; зміцнення громадського порядку та забезпечення 
безпеки дорожнього руху; запобігання та протидію корупції 

 
Пріоритет 2.11.  Охорона навколишнього природного середовища 

Загальний стан екологічної безпеки  міста продовжує залишатись складним, 
що зумовлено, насамперед, значним техногенним навантаженням на природне 
середовище. 

Місто має високий рівень ґрунтових вод, що створює проблему підтоплення 
окремих ділянок територій міста та розташованих на них житлових будинків. 

Щороку на території міста накопичується близько 30,0 тис. м3 твердих 
побутових відходів (ТПВ), захоронення яких проводиться на міському полігоні по 
складуванню ТПВ, загальною площею 12 га. 

Відсутність належної системи поводження з побутовими відходами у місті у 
приватному секторі, спонукає до щорічного утворення несанкціонованих звалищ, 
на ліквідацію  яких за 2014 рік спрямовано  61,4 тис. грн. бюджетних коштів. 
Ліквідовані 9 стихійних сміттєзвалищ по вулицях Першотравнева, Молодіжна, 
Київська, Транспортна, провулках Кубанський, Ярмарочний, Багряного  в результаті  
чого було вивезено 350 м3 твердих побутових відходів. 
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​ Виконані роботи по реконструкції  майданчиків для збору твердих 
побутових відходів за адресами пров. Дачний, 8, вул. Чкалова, 29, вул. 
Червоноармійська, 80,  вул. Київська, 26  на загальну суму  6,1 тис.грн. 

  Виконано робіт з розчищення русла р.Охтирка на суму 32,0 тис.грн. 
Серед екологічних проблем в місті, які підлягають вирішенню, слід 

зазначити:                                                                                                                                          
- необхідність вдосконалення існуючого полігону для складування відходів;​
- недостатнє фінансування природоохоронної галузі та ресурсозберігаючих 
заходів; 
- надходження до водних об’єктів забруднюючих речовин у процесі поверхневого 
стоку води із приватно забудованих територій. 

Необхідність вирішення екологічних проблем міста є підґрунтям для 
визначення наступних завдань на 2015 рік: проведення заходів з озеленення міста; 
реконструкція майданчиків для  збирання побутових відходів, продовження робіт з 
розчищення русла р.Охтирка.  

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань: 
Зменшення забруднення довкілля; забезпечення дотримання законодавства у 

сфері поводження з відходами,   приведення в безпечний екологічний стан 
міського полігону твердих побутових відходів, збереження та відтворення зелених 
насаджень, благоустрій та озеленення міста. 
 
ІV. Організаційне забезпечення та контроль за виконанням  Програми  

 
Головною метою контролю за виконанням Програми є подальше 

вдосконалення діяльності виконавчих органів міської ради, спрямованої на 
виконання завдань Президента України, Кабінету Міністрів України, програм 
економічного та соціального розвитку області  та міста на 2015 рік. 

Управління та відділи міської ради забезпечують  здійснення 
організаційно-практичних заходів щодо виконання показників і завдань Програми 
економічного і соціального розвитку м. Охтирка на 2015 рік. 

У процесі виконання Програма може уточнюватись. Зміни та доповнення до 
Програми затверджуються Охтирською міською радою за пропозиціями 
виконавчих органів ради, а також при уточненні бюджету міста  на  2015 рік.       

Відповідальні виконавці аналізують хід виконання основних завдань та 
заходів Програми (згідно з додатком 2) та щокварталу до 10 числа наступного 
місяця за звітним кварталом надають звіт про хід виконання Програми  
управлінню економіки та інвестиційної політики міської ради. 

Управління економіки та інвестиційної політики  міської ради  узагальнює 
подану інформацію та щокварталу до 25 числа наступного місяця за звітним 
кварталом подає її на розгляд міському голові. 

Звіт про реалізацію Програми щоквартально заслуховується на засіданнях 
виконавчого комітету міської ради під час розгляду питання про 
соціально-економічний розвиток міста. 
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Додаток 1 до Програми.  

Заходи щодо реалізації Програми економічного і соціального розвитку 
м. Охтирка  на 2015 рік 

 
№ з/п Заходи Термін 

виконання 
Відповідальний 

виконавець 
Джерела 

обсяги 
фінансуван
тис. гриве

1 2 3 4 5 
Пріоритет 1.1. Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної привабливост
Завдання 1. Залучення коштів для здійснення заходів соціально-економічного розвитку 

1.​  Моніторинг інтернет-ресурсів (пошук 
конкурсів, грантів). 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 

2.​  Участь у конкурсах проектів, що 
проводяться міжнародними 
організаціями 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 

3.​  Підготовка пропозицій щодо  об’єктів 
для включення їх до обласного 
переліку об’єктів, будівництво, 
реконструкція та капітальний ремонт 
яких буде здійснюватись за рахунок 
цільового фонду розвитку 
інженерно-транспортної та соціальної 
інфраструктури Сумської області у 
складі спеціального фонду обласного 
бюджету. 
 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 

Завдання 2. Поширення інформації про інвестиційний потенціал міста та адміністративний су
1.​  Формування бази даних інвестиційних 

об’єктів міста Охтирка 
Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради, відділ 
земельних відносин 
виконавчого 
комітету Охтирської 

- 
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міської ради, 
управління 
Дерземагентства в 
Охтирському районі 
Сумської області 

2.​  Презентація інвестиційного 
потенціалу міста в рамках​
регіональних, національних та 
міжнародних заходів 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 

3.​  Супровід інвестиційних проектів, 
активізація роботи з інвесторами за 
принципом «єдиного інвестиційного 
вікна» 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 

4.​  Організація  співпраці з 
торгово-промисловими палатами, 
торговельними представництвами 
іноземних країн в Україні  та 
представниками бізнесу, спрямованої  
на залучення інвестицій в місто 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 

5.​  Проведення та участь у заходах з 
налагодження нових зв’язків з 
інвесторами (виставкові заходи, 
форуми, ярмарки, бізнес-зустрічі 
тощо) з метою пропагування 
інвестиційного  потенціалу міста. 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 

6.​  
 

Виготовлення  рекламної продукції для 
пропагування інвестиційних 
можливостей міста. 
 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

МБ 

Пріоритет 1.2. Промисловість 
Завдання 1. Модернізація, реконструкція та розширення промислових потужностей 
збільшення обсягів випуску промислової  продукції 

1.​  Перехід на альтернативне паливо з 
метою енергозбереження на  
підприємстві ПАТ "Охтирський 
пивоварний завод" 

Протягом 
2015 року 

ПАТ "Охтирський 
пивоварний завод" 
 

Власні кош
підприємст
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2.​  Реконструкція конденсаторної станції 
на  підприємстві Філія «Охтирський 
сиркомбінат» ПП «Рось». 

Протягом 
2015 року 

Філія «Охтирський 
сиркомбінат» ПП 
«Рось» 

Власні кошт
підприємств

3.​  Модернізація обладнання на  
підприємстві ТОВ "Охтирська молочна 
промислова компанія "Славія" ( 
Придбання фреонової установки, 
лазерного маркувальника) 

Протягом 
2015 року 

ТОВ "Охтирська 
молочна промислова 
компанія "Славія" 

Власні кошт
підприємств

Завдання 2. Поширення інформації про виробничий потенціал  місцевих товаровиробни
1.​  Функціонування та розширення 

віртуальної виставки місцевих 
товаровиробників на сайті управління 
економіки та інвестиційної політики 
«Економіка та підприємництво». 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 
 

Пріоритет 1.3. Транспорт 
Завдання 1. Забезпечення належної якості обслуговування пасажирів 

2.​   Оптимізація системи контролю за 
дотриманням перевізниками умов 
договорів про організацію перевезень 
пасажирів на міських автобусних 
маршрутах загального користування 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 

3.​  Здійснення аналізу та внесення 
пропозицій щодо перегляду  мережі 
міських автобусних маршрутів 
загального користування, графіків руху 
та якості обслуговування 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 

4.​  Розробка раціонального варіанту 
маршрутної мережі міського 
пасажирського транспорту Охтирки (ІІ 
етап) 

 І квартал  
2015 року 

Виконавчий комітет 
Охтирської міської 
ради, управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики  міської 
ради 

МБ – 40,

5.​  Придбання комунального автобуса Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 700

Пріоритет 1.4. Енергозабезпечення та енергозбереження 
Завдання 1. Упровадження енергозберігаючих заходів 

1.​  Встановлення енергоефективних 
металопластикових вікон у 
приміщеннях бюджетних установ.  

Протягом 
2015 року 

Установи і 
організації 
бюджетної сфери 

МБ, 
позабюдже

кошти 
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2.​  Заміна  ламп розжарювання на 
енергоефективні освітлювальні 
прилади в установах і організаціях 
бюджетної сфери міста.  

Протягом 
2015 року 

Установи і 
організації 
бюджетної сфери 
 

МБ, 
позабюдже

кошти 

3.​  Перекладка трубопроводів теплових 
мереж з використанням сталевих 
теплоізольованих пінополіуретаном 
труб. 

Протягом 
2015 року 

Охтирська філія 
ТОВ «Брок-Енергія» 
 

Власні кош
підприємст

Завдання 2. Забезпечення всіма категоріями споживачів поточних розрахунків за сп
погашення боргу минулих років 

1.​  Проведення моніторингу обсягів 
споживання та стану розрахунків 
установ і організацій бюджетної сфери 
міста  за використані енергоресурси. 

Протягом 
2015 року 

 Головні 
розпорядники 
бюджетних коштів 

- 
 

Пріоритет 1.5. Житлово-комунальне господарство 
Завдання 1. Благоустрій міста 

1.​  Капітальний ремонт огорожі 
Соборного кладовища  

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 250
 

2.​  Реконструкція   території скверу  по 
вул.Гончаренко,2-а 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 500

3.​  Придбання обладнання для 
струменевого ямкового ремонту доріг 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 920

4.​  Реконструкція міського парку Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 500

5.​  Капітальний ремонт  тротуарної 
плитки біля «Альтанки» 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 200

Завдання 2.​ Технічне переоснащення житлово-комунального ​ господарства 
1.​   Капітальний ремонт  ліфтів, які 

відпрацювали більше 25 років. (15 
один.) 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 785
 

2.​  Оснащення житлових будинків 
лічильниками тепла (пров. Штагера 
2,3, пров. Таборний,6, 
вул.Гончаренко,38, 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 99,
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вул.Червоноармійська ,76-а,        вул.20 
Партз′їзду,4)  

3.​   Повірка лічильників тепла (18 штук) Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ-30,0

4.​  Капітальний ремонт систем циркуляції 
гарячого водопостачання  у житлових 
будинках по 
вул..Леніна,4,6,8-а.,пров.Тельмана,2,ву
л..Ярославського,17,Червоноармійська,
2,Жовтнева,20 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ- 90,0

5.​  Заміна та повірка лічильників обліку 
електричної енергії загального 
користування  в житлових будинках 
комунальної власності територіальної 
громади міста 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ -25,0

6.​  Поточний ремонт фасадних 
газопроводів в  житлових будинках 
комунальної  власності міста 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ -25,0

7.​  Виготовлення ПКД на будівництво 
газопроводів до земельних ділянок для 
будівництва індивідуальних житлових 
будинків, господарських 
господарських будівель і споруд  для 
учасників АТО 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ -100,

8.​  Виготовлення ПКД на будівництво 
водогону від пров.Каховський до 
вул.Л.Українки 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ-100,0

9.​  Виготовлення  ПКД на будівництво 
доріг та під’їзних шляхів до земельних 
ділянок для будівництва 
індивідуальних житлових 
будинків,господарських будівель і 
споруд  для учасників АТО 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ-100,0

10.​ Виготовлення ПКД  на 
електропостачання до земельних 
ділянок для будівництва 
індивідуальних житлових будинків, 
господарських будівель і споруд  для 
учасників АТО 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ -100,
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11.​ Відновлення вуличного освітлення з 
встановленням  енергозберігаючих 
світильників. 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 677
 

 Завдання 3.  Експлуатація, утримання та  ремонт  доріг міста 
1.​  Поточний ремонт вулично-дорожньої 

мережі (у тому числі  вул. Береста) 
Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ- 150,
Інші джере

322,0 
2.​  Капітальний ремонт доріг  

вул.Чапаєва, перехрестя Леніна-Батюка 
Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ- 5400
Інші 

джерела-960
3.​  Капітальний ремонт тротуарів у 

м.Охтирка з виготовленням ПКД (вул. 
Гоголя (біля ЗОШ №8), вул. 
Менжинського, вул.Фрунзе, 
вул.Леніна, вул. Шевченка,  вул. 
Пушкіна, вул..Київська) 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ -2 500

4.​  Капітальний ремонт внутрішньо 
будинкових проїздів у 
багатоповерхових житлових будинках 
мікрорайону Дачний 

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ -1 600

Пріоритет 1.6. Розвиток споживчого ринку 
Завдання 1. Розвиток інфраструктури споживчого ринку, здатної забезпечувати рівень о
його потреб 

1.​  Розширення мережі  закладів торгівлі, 
ресторанного господарства та 
побутових послуг. 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради, 
суб’єкти 
господарювання 
 

Власні кош
суб’єктів

господарюва

Завдання 2. Збільшення частки місцевих товаровиробників на споживчому ринку міста 
1.​  Закупівля продуктів харчування та 

непродовольчих товарів для потреб 
бюджетної сфери міста в місцевих 
товаровиробників відповідно до 
чинного законодавства 

Протягом 
2015року 

Розпорядники 
коштів місцевого 
бюджету, бюджетні 
установи 

Згідно з
кошторисо
бюджетни

установ
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2.​  Забезпечення участі місцевих 
товаровиробників у регіональних 
ярмарках, виставках, презентаціях. 

Протягом 
2015року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради, 
суб’єкти 
господарювання 

- 

3.​  Виділення на продовольчих та 
змішаних ринках не менше 20%, а на 
період сезонної торгівлі 
(квітень-жовтень) - 25 %  торгових 
місць від загальної кількості на ринку 
для здійснення торгівлі 
сільськогосподарською продукцією, 
вирощеною на присадибних ділянках. 

Протягом 
2015року 

Керівники/власники 
ринків, управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради,  

- 

4.​  Упровадження місцевими 
виробниками та закладами торгівлі 
бренду «Зроблено на Сумщині» 

Протягом 
2015року 

Керівники місцевих 
товаровиробників та 
закладів торгівлі, 
управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 
 

Завдання 3. Контроль за належною експлуатацією та організацією обслуговуван
ресторанного господарства, побутового обслуговування 

1.​  Проведення обстежень суб’єктів 
господарювання у сфері роздрібної 
торгівлі, ресторанного господарства та 
побутового обслуговування населення 
з питань дотримання вимог чинного 
законодавства. 

Протягом 
2015року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 

- 
 

2.​  Вжиття заходів щодо ліквідації 
торгівлі продовольчими та 
непродовольчими товарами з рук у 
невстановлених місцях в м. Охтирка 

Протягом 
2015року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради, 
Охтирське МВ 
УМВС України в 
Сумській області, 
Охтирська районна 
СЕС, управління 

- 
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ветеринарної 
медицини в м. 
Охтирка 
 

Пріоритет 1.7. Регуляторна політика та розвиток підприємництва 
Завдання 1. Реалізація державної регуляторної політики 

1.​  Планування діяльності з підготовки 
проектів регуляторних актів, системне 
відстеження результативності 
регуляторних актів.  Залучення 
громадськості до публічних 
громадських обговорень проектів 
регуляторних актів. 

Протягом 
2015року 

Виконавчі органи 
Охтирської міської 
ради 

кошти 
Програми 
розвитку мал
підприємниц
м. Охтирка н
2015-2016 ро
згідно з 
кошторисом
2015 рік та 
кошти 
виконавців  

Завдання 2. Фінансова підтримка малого підприємництва для реалізації інвестиційних
міста напрямами 

1.​  Проведення конкурсу з часткового 
відшкодування з місцевого бюджету 
відсоткових ставок за кредитами, 
залученими суб´єктами малого 
підприємництва (юридичними та 
фізичними особами) міста для 
реалізації інвестиційних проектів 

Протягом 
2015року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради  

кошти 
Програм

розвитку ма
підприємни
м. Охтирка

2015-2016 р
згідно з

кошторисом
2015 рік

 

2.​  Фінансування громадських організацій 
підприємців в реалізації їх проектів, 
що мають соціальний, економічний та 
інший вплив на розвиток міста 

Протягом 
2015 року 

Управління фінансів 
Охтирської міської 
ради,  управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради  

Завдання 3. Формування механізмів ресурсної підтримки малого підприємництва та пок
забезпечення розвитку підприємництва 

1.​  Функціонування веб-сайту «Економіка 
та підприємництво» та 
інформаційно-консультаційного 
центру (вул. Петровського,3). 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради  

кошти 
Програми 
розвитку мал
підприємниц
м. Охтирка н
2015-2016 ро
згідно з 
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кошторисом
2015 рік 

2.​  Надання допомоги по безробіттю, 
одноразової її виплати для організації 
безробітними підприємницької 
діяльності. 

Протягом 
2014 року 

Охтирський 
міськрайонний 
центр зайнятості   

Кошти Фонд
загальнообо
кового 
державного 
соціального 
страхування
України на 
випадок 
безробіття –
межах 
кошторису т
кількості 
безробітних 
осіб, які 
потребують 
одноразової 
виплати для 
організації 
підприємниц
ї діяльності 

3.​  Забезпечення ефективної роботи 
Центру надання адміністративних 
послуг Охтирської міської ради 

Протягом 
2015року  

Центр надання 
адміністративних 
послуг 

- 

Завдання 4. Сприяння розвитку ділової активності серед суб´єктів малого підприємницт
1.​  Фінансова та організаційна підтримка 

участі суб’єктів господарювання в 
міжнародних, Всеукраїнських, 
обласних, міських програмах, грантах, 
виставкових заходах, форумах, 
семінарах, конкурсах тощо з метою 
сприяння їх активній діяльності і 
пошуку потенційних інвесторів та 
підвищення конкурентоспроможності 
виготовленої продукції (товарів, робіт, 
послуг) підприємцями міста  

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради  

Кошти 
Програми 
розвитку мал
підприємниц
м. Охтирка н
2015-2016 ро
згідно з 
кошторисом
2015 рік    
 

2.​  Проведення серед суб’єктів 
господарювання та 
підприємницьких структур міста 
різноманітних конкурсів, відзначення 

Протягом 
2015 року 

Управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради 
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Дня підприємця та професійних свят в 
інших галузях економіки 

2.Соціальний та  гуманітарний розвиток 
Пріоритет 2.1. Грошові доходи населення 
Завдання 1. Поліпшення якості життя працюючого населення 

1.​  Здійснювати контроль за своєчасним 
впровадженням роботодавцями 
гарантованої державою мінімальної 
заробітної плати відповідно до діючого 
законодавства. 

Протягом 
2015 року 

Державний 
інспектор праці 
територіальної 
державної інспекції 
з питань праці в 
Сумській області, 
управління 
соціального 
захисту населення 
Охтирської міської 
ради 
 

- 
 

Завдання 2.  Ліквідація заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах  міс
1.​  Здійснення контролю за дотриманням 

трудового законодавства всіма 
суб'єктами господарювання в частині 
своєчасної виплати заробітної плати. 

Протягом 
2015 року 

Державний 
інспектор праці 
територіальної 
державної інспекції 
з питань праці в 
Сумській області, 
управління 
соціального 
захисту населення 
Охтирської міської 
ради 

- 
 

2.​  Забезпечення контролю за виконанням 
рішень тимчасової комісії з питань 
погашення заборгованості з виплати 
заробітної плати (грошового 
забезпечення), пенсій, стипендій та 
інших соціальних виплат. 
 

Протягом 
2015 року 

управління 
соціального захисту 
населення 
Охтирської міської 
ради 
 

- 
 

Завдання 3. Реалізація прав і гарантій працівників, недопущення випадків викор
належного оформлення трудових відносин з роботодавцем 

1.​   Вжиття заходів в межах повноважень 
щодо легалізації виплати заробітної 
плати та зайнятості населення. 

Протягом 
2015 року 

Державний 
інспектор праці 
територіальної 
державної 

- 
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інспекції з питань 
праці в Сумській 
області, 
управління 
Пенсійного фонду 
України в м. 
Охтирці та 
Охтирському 
районі, Охтирська 
об’єднана  
державна 
податкова 
інспекція, 
управління 
соціального 
захисту населення 

2.​  Проведення з населенням 
консультативної та роз’яснювальної 
роботи щодо соціальних ризиків 
громадян, які не легалізують свою 
зайнятість та отримують заробітну 
плату неофіційно. 

Протягом 
2015 року 

- 
 

Пріоритет 2.2. Зайнятість населення та ринок праці 
Завдання 1. Збереження існуючих робочих місць та підвищення рівня мотивації до прац

1.​  Вжиття заходів щодо забезпечення 
виконання завдань Програми 
зайнятості населення м. Охтирка на 
період до  2017 року.  
 

Протягом 
2015 року 

управління 
соціального захисту 
населення, 
Охтирський 
міськрайонний 
центр зайнятості, 
управління 
економіки та 
інвестиційної 
політики Охтирської 
міської ради, 
роботодавці міста 

- 
 

Завдання 2. Працевлаштування незайнятих громадян на вільні та новостворені робочі м
1.​    Забезпечення працевлаштування 

осіб з числа тих, що перебувають на 
обліку та  зареєстрованих безробітних. 

Протягом 
2015 року 

Охтирський 
міськрайонний  
центр зайнятості 

Кошти Фон
загальнообо

кового 
державно
соціально
страхуван
України н

випадок
безробітт
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2.​   Забезпечення працевлаштування 
безробітних громадян шляхом надання 
послуг з питань організації 
підприємницької діяльності та ведення 
власної справи. 

Протягом 
2015 року 

Охтирський 
міськрайонний  
центр зайнятості 

Кошти Фон
загальнообо

кового 
державно
соціально
страхуван
України н

випадок
безробітт

Завдання 3. Поліпшення якості робочої сили 
1.​  Вжиття заходів щодо адаптації 

системи професійного навчання до 
потреб сучасного ринку праці. 

Протягом 
2015 року 

Охтирський 
міськрайонний  
центр зайнятості 

- 
 

2.​  Проведення профінформаційної та 
профорієнтаційної роботи, перш за 
все, з молоддю, випускниками 
загальноосвітніх шкіл щодо свідомого 
вибору робітничої професії з 
урахуванням реальних можливостей 
працевлаштування. 

Протягом 
2015 року 

Охтирський 
міськрайонний  
центр зайнятості 

Кошти Фон
загальнообо

кового 
державно
соціально
страхуван
України н

випадок
безробітт

Пріоритет 2.3. Соціальне забезпечення 
Завдання 1. Удосконалення  надання  соціально-побутових та  адаптаційних послуг 

1.​  Забезпечення своєчасного призначення 
та виплати державних допомог сім’ям 
з дітьми, малозабезпеченим, інвалідам 
з дитинства та надання населенню 
субсидій на житлово-комунальні 
послуги, на придбання скрапленого 
газу та палива готівкою в обсягах, 
передбачених державним бюджетом 

Протягом 
2015 року 

Управління  
соціального захисту 
населення 
Охтирської міської 
ради 

  
ДБ – 71295

 

2.​  Забезпечення  соціальним 
обслуговуванням всіх потребуючих 
інвалідів  та пенсіонерів міста 

Протягом 
2015 року 

КУ «Охтирський 
міський 
територіальний 
центр соціального 
обслуговування 
населення» 

- 

3.​  Удосконалення та введення нових 
форм та методів соціальної адаптації, 
збільшення кількості слухачів 
«Університету третього віку» шляхом 

Протягом 
2015 року 

КУ «Охтирський 
міський 
територіальний 
центр соціального 

- 
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надання 
інформаційно-роз’яснювальних послуг 

обслуговування 
населення». 

         Всього по пріоритету:  ДБ –    тис.грн 
Пріоритет 2.4. Охорона здоров'я 
Завдання 1. Забезпечення населення якісною та доступною медичною допомогою 

1.​  Забезпечення видатками на 
безоплатний та пільговий відпуск 
лікарських засобів за рецептами лікарів 
у разі амбулаторного лікування окремих 
груп населення та за певними 
категоріями захворювань 

Протягом 
2015 року 

Відділ охорони 
здоров'я Охтирської 
міської ради, КЗ 
«Охтирська ЦРЛ» 

МБ – 460
 

2.​  Проведення безкоштовного 
протезування пільгового контингенту 
населення 

Протягом 
2015 року 

Відділ охорони 
здоров'я ОМР, 
КЗ «Охтирська 
МСП» 

МБ – 81,

Завдання 2. Покращення лікувально-діагностичної та матеріально-технічної бази закла
1.​  Будівництво об’єкту «Розширення ЦРЛ 

м. Охтирка». 
Протягом 
2015 року 

Відділ охорони 
здоров'я Охтирської 
міської ради, 
КЗ «Охтирська 
ЦРЛ», замовник 
будівництва -УКБ 
Сумської ОДА 

ДБ - 46331
 

2.​  Придбання 2-х санітарних автомобілів: 
       
 

Протягом 
2015 року 

Відділ охорони 
здоров'я ОМР, 
КЗ «Охтирська ЦРЛ» 

МБ- 490,

3.​  Придбання розмножувальної техніки 
(принтер, ксерокс, сканер) для відділу 
охорони здоров’я Охтирської міської 
ради 

  Протягом 
2015 року 

Відділ охорони 
здоров'я Охтирської 
міської ради 

МБ-10,0

Всього по пріоритету: ДБ – 46331,0 тис.грн.  МБ –  990,0 тис. грн. 
Пріоритет 2.5. Освіта 
Завдання 1. Покращення матеріально-технічної бази закладів 

1. Продовження капітального ремонту 
основного приміщення Охтирської 
гімназії 

Протягом 
2015 року 

Відділ освіти 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 2000

2. Заміна тротуарного покриття  та 
благоустрій територій навчальних 
закладів 

Протягом 
2015 року 

Відділ освіти 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 1000
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4.​  Реконструкція котельні ДНЗ 
"Струмочок" (незавершене 
будівництво) 

Протягом 
2015 року 

Відділ освіти 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 460

5.​  Реконструкція котельні  ДНЗ 
"Теремок"(незавершене будівництво) 
 

Протягом 
2015 року 

Відділ освіти 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 234,

6.​  Капітальний ремонт приміщення 
ЗОШ № 3 з виготовленням 
проектно-кошторисної документації, 
проведенням експертизи кошторисної 
вартості капітального ремонту та 
авторського й технічного нагляду 
ЗОШ №3 

Протягом 
2015 року 

Відділ освіти 
Охтирської міської 
ради 

МБ – 206,

Всього по пріоритету: МБ –  3900,75   тис. грн. 
Пріоритет 2.6. Підтримка сім’ї, дітей та молоді   
Завдання 1. Організація та проведення на належному рівні оздоровчої кампанії 

1.​  Розроблення міської програми 
відпочинку та оздоровлення дітей на 
2015 рік 

Лютий-берез
ень 2015 

року 

Відділ  молоді та 
спорту Охтирської 
міської ради 
 

- 

2.​  Підбір та направлення 20 дітей 
пільгових категорій до оздоровчих 
закладів України та області 
 

Травень-вере
сень 2014 

року 

МБ – 15,
 

Позабюдже
надходженн

60,0 
Завдання 2. Підвищення рівня поінформованості населення, особливо дітей та молоді, щ
творчого, освітнього, робочого потенціалу. Пропаганда та формування здорового способ
духовності, моральності та формування загальнолюдських цінностей 

1.​  Проведення інформаційних компаній 
у засобах масової інформації щодо 
висвітлення діяльності органів 
виконавчої влади у напрямку дитячої 
та молодіжної політики  

Протягом 
2015 року 

Відділ  молоді та 
спорту Охтирської 
міської ради 

- 

2.​  Організація та проведення 
заходів(акцій, інформаційних 
кампаній, семінарів, походів, тощо), 
спрямованих на розвиток 
патріотичного виховання  та 
пропаганду здорового способу життя. 

Протягом 
2015 року 

Відділ молоді та 
спорту Охтирської 
міської ради 

МБ- 9,0
 

Завдання 3. Поліпшення якості ведення Єдиної інформаційно-аналітичної системи "Діти" 
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1.​  Забезпечення ведення електронного 
обліку дітей-сиріт, дітей, позбавлених 
батьківського піклування, та осіб, які 
бажають взяти їх на виховання; облік 
дітей, які опинилися в складних 
життєвих обставинах 

Протягом 
2015 року 

Служба у справах 
дітей Охтирської 
міської ради  

- 

Завдання 4. Профілактика соціального сирітства, популяризація сімейного виховання та ролі
дитини 

1.​  Поширення та розповсюдження 
позитивного досвіду щодо 
усиновлення та інших форм 
сімейного виховання дітей-сиріт та 
дітей, позбавлених батьківського 
піклування,  проведення "круглих 
столів", семінарів, привітання 
усиновлювачів до Дня національного 
усиновлення, привітання дітей-сиріт 
та дітей, позбавлених батьківського 
піклування до Дня Святого Миколая. 

Протягом 
2015 року 

Служба у справах 
дітей Охтирської 
міської ради 

- 

Всього по пріоритету:   МБ- тис. грн., позабюджетні надходження - тис. грн. 
Пріоритет 2.7. Фізична культура і спорт 
Завдання 1. Розвиток олімпійських та неолімпійських видів спорту 

1.​  Підготовка та участь спортсменів 
різних вікових груп у спортивних 
заходах обласного, всеукраїнського та 
міжнародного рівня з олімпійських, 
неолімпійських та 
спортивно-технічних і прикладних 
видів спорту, проведення міських 
змагань 

Протягом 
2015 року 

Відділ  молоді та 
спорту Охтирської 
міської ради 

МБ – 24,
Позабюдже
надходжен

–50,0 

Завдання 2. Оновлення спортивної матеріально-технічної бази закладів фізичної культу
1.​  Модернізація та зміцнення 

матеріально-технічної бази Охтирської 
дитячо-юнацької спортивної школи та 
ДЮСШ «Нафтовик-Укрнафта», 
забезпечення їх необхідним 
обладнанням та інвентарем  

Протягом 
2015 року 

Відділ молоді та 
спорту Охтирської 
міської ради, 
ДЮСШ «Нафтовик» 

Позабюдже
надходжен

70,0 

2.​  Забезпечення загальноосвітніх 
навчальних закладів спортивним 
обладнанням та інвентарем 

Протягом 
2015 року 

Відділ освіти 
Охтирської міської 
ради 

Позабюдже
надходжен

10,0 
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3.​  Облаштування спортивних 
майданчиків за місцем проживання 

Протягом 
2015 року 

Відділ молоді та 
спорту Охтирської 
міської ради 

Позабюдже
надходжен

5,0 
Завдання 3. Розвиток фізичної культури і спорту в навчально-виховній сфері 

1.​  Участь в обласних спортивних заходах 
серед учнівської та студентської 
молоді (спортивні ігри школярів, 
спартакіади учнів 
професійно-технічних зак-ладів, тощо) 

Протягом 
2015 року 

Відділ молоді та 
спорту Охтирської 
міської ради, відділ 
освіти,Державний 
навчальний заклад 
«Охтирський центр 
професійно-технічно
ї освіти» 

 
МБ – 2,0

Позабюдже
надходжен

8,0 

Всього по пріоритету: МБ –    тис. грн., позабюджетні надходження-   тис. грн. 
Пріоритет 2.8. Культура, туризм 
Завдання 1. Забезпечення розвитку культури в місті. Проведення національно – па
покоління 

1.​  Організація та проведення 
загальноміських масових заходів, 
фестивалів, виставок, тощо.  Участь у 
Міжнародних, Всеукраїнських та 
обласних заходах, фестивалях, 
конкурсах. 
    

протягом 
2015 року 

відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради , 
КЗ «Охтирський 
міський центр 
культури і дозвілля», 
дитяча музична 
школа, дитяча 
художня школа, 
КЗ «Охтирський 
міський краєзнавчий 
музей» 

МБ – 66,
Позабюдже
надходжен

5,0 
 

2.​  Проведення фестивалю – конкурсу 
юних бандуристів «Під срібний дзвін 
бандури». 
  

Березень 
2015 року 

відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради ,              
 дитяча музична 
школа 

МБ – 25,

3.​  Виплата стипендії міської ради 
творчим громадянам міста та 
талановитим учням початкових 

Січень-груде
нь   

відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради 

МБ – 30,
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спеціалізованих мистецьких 
навчальних закладів .  

4.​  Придбання книги про охтирчан, 
ліквідаторів наслідків аварії на 
Чорнобильській АЕС 

 1 квартал 
2015 року 

відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради, 
Охтирська міська 
централізована 
бібліотечна система 

МБ – 50,

Завдання 2. Зміцнення  матеріально-технічної бази закладів культури 
1.​  Завершення  капітального ремонту  

даху Охтирської дитячої музичної 
школи з виготовленням кошторисної 
документації, проведенням експертизи, 
авторського та технічного нагляду  

1 квартал 
2015 року 

відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради, 
дитяча музична 
школа          

МБ – 211

2.​  Продовження капітального ремонту 
будівлі Охтирської дитячої художньої 
школи. Утеплення фасаду по    вул. 
Червоноармійській, 117,     м. Охтирка 
з виготовленням кошторисної 
документації, проведенням експертизи, 
авторського та технічного нагляду 

протягом 
2015 року 

відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради, дитяча 
художня школа 

ОБ -500,

3.​  Поповнення бібліотечних фондів 
Охтирської міської централізованої 
бібліотечної системи 

 протягом 
2015 року 

відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради, 
Охтирська міська 
централізована 
бібліотечна система 

Позабюдже
надходження

9 

4.​  Придбання принтера для    КЗ 
«Охтирський міський краєзнавчий 
музей» 

 Відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради, КЗ 
«Охтирський 
міський краєзнавчий 
музей» 

Позабюдже
надходження

5.​  Придбання комплекту  меблів для 
обладнання методичного кабінету для 

протягом 
2015 року 

відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради ,             

Позабюдже
надходженн

15,0 
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КЗ «Охтирський міський центр 
культури і дозвілля» 

КЗ «Охтирський 
міський центр 
культури і дозвілля» 

відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради, 
Охтирська міська 
централізована 
бібліотечна система 

6.​  Реконструкція електромереж в 
приміщеннях центральної бібліотеки 
та центральної дитячої бібліотеки 
Охтирської міської централізованої 
бібліотечної системи   з виготовленням 
проектно-кошторисної документації, 
проведенням експертизи, авторського 
та технічного нагляду      

протягом 
2015 року 

МБ -93,0

7.​  Реконструкція електромережі в КЗ 
«Охтирський міський краєзнавчий 
музей»   з виготовленням 
проектно-кошторисної документації, 
проведенням експертизи, авторського 
та технічного нагляду      

протягом 
2015 року 

Відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради, КЗ 
«Охтирський 
міський краєзнавчий 
музей» 

МБ -75,0

Завдання 3. Збереження об’єктів культурної спадщини 
1.​  Здійснення моніторингу стану 

збереження пам’яток культурної 
спадщини    

 протягом 
2015 року 

Відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради, КЗ 
«Охтирський 
міський краєзнавчий 
музей» 

- 

Завдання 4. Розвиток туристичної галузі 
1.​  Популяризація туристичного 

потенціалу міста. Виготовлення 
рекламної продукції із серії «Охтирка 
туристична» 

протягом 
2015 року 

Відділ культури і 
туризму Охтирської 
міської ради, КЗ 
«Охтирський 
міський краєзнавчий 
музей» 

МБ -1,0
Позабюдже

надходження

Всього по пріоритету:  ОБ-  тис. грн.,   МБ –                   тис. грн., позабюджетні надходження –
Пріоритет 2.9. Формування громадянського суспільства та інформаційний простір 
Завдання 1. Забезпечення розбудови орієнтованого на інтереси людей, відкритого інформацій
обізнаності громадськості з актуальних питань державної політики, ходу та завдань економічн
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1.​  Оперативне інформування 
громадськості про діяльність 
виконавчих органів міської ради через 
наявні інформаційні канали – 
офіційний веб-сайт міської ради, 
періодичні друковані видання, радіо, 
телебачення, Інтернет-ресурси 

Протягом 
2015року 

відділ  
інформаційно-аналіт
ичного та 
комп’ютерного 
забезпечення 
Охтирської міської 
ради 
 

- 
 

2.​  Сприяння виробництву якісної 
інформаційної продукції місцевими 
телерадіокомпаніями, поширенню 
цифрових стандартів 
телерадіомовлення 

Протягом 
2015року​
​  

- 

3.​  Впровадження системи внутрішнього 
електронного документообігу   

Протягом 
2015 року 

відділ 
організаційно-кадро
вої роботи та 
контролю 
 

- 

4.​  Функціонування електронної 
приймальні 

Протягом 
2015 року 

- 
 

5.​  Оснащення структурних підрозділів 
Охтирської міської ради сучасною 
комп’ютерною, фото, відео-   та 
оргтехнікою, камерами зовнішнього 
спостереження   
 

Протягом 
2015 року 

розпорядники 
коштів місцевого 
бюджету 
 

 

 Завдання 2. Формування громадянського суспільства 
1.​  

 
Залучення населення в процес 
створення та діяльності органів 
самоорганізації населення.  

Протягом 
2015 року 

Відділ з організації 
діяльності ради, 
відділ 
інформаційно-аналіт
ичного та 
комп’ютерного 
забезпечення 
Охтирської міської 
ради 
 

МБ – 43,
 

2.​  Висвітлення у засобах масової 
інформації актуальних питань 
створення та діяльності органів 
самоорганізації населення. 

Протягом 
2015 року 

Відділ 
інформаційно-аналіт
ичного та 
комп’ютерного 
забезпечення 
Охтирської міської 
ради 

- 

52 

 



3.​  Надання консультацій для ініціативних 
груп з питання створення ОСН. 

Протягом 
2015 року 

Виконавчий комітет 
міської ради 

- 

4.​  Проведення зустрічей та консультацій 
з громадськістю (зборів, громадських 
слухань, "круглих столів" тощо) з 
метою урахування позиції 
громадськості щодо визначення 
пріоритетних завдань для органів 
влади різного рівня, найважливіших 
питань розвитку міста у рамках роботи 
консультативно-дорадчих органів при 
міській раді. 

Протягом 
2015 року 

Виконавчий комітет 
міської ради 

- 

5.​  Проведення єдиних інформаційних 
днів, інших заходів (публічних звітів 
керівників органів влади) для 
інформування громадськості з питань 
державної та регіональної політики, 
урахування позиції населення щодо 
розвитку територій та 
життєзабезпечення громади  

Щомісяця 
протягом 
2015 року 

Відділ 
інформаційно-аналіт
ичного та 
комп’ютерного 
забезпечення,  відділ 
з організації 
діяльності ради 
Охтирської міської 
ради 

- 

6.​  Проведення заходів щодо відзначення 
державних свят та пам’ятних дат з 
широким залученням до їх організації 
та проведення громадськості 

Протягом 
2015 року 

Охтирська міська 
рада 

- 

7.​  Проведення соціологічних досліджень 
та фокус-груп (з цільовими та 
експертними аудиторіями) з метою 
виявлення пріоритетних напрямів у 
роботі місцевих органів влади, потреб 
громадськості, ставлення населення до 
нагальних проблем міста 

протягом 
2015 року 

Відділ 
інформаційно-аналіт
ичного та 
комп’ютерного 
забезпечення, відділ 
з організації 
діяльності ради 
Охтирської міської 
ради 

- 

8.​  Організаційне забезпечення роботи 
громадської ради при Охтирській 
міській раді 

Протягом 
2015 року 

відділ з організації 
діяльності ради 
Охтирської міської 
ради 

- 
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9.​  Сприяння в реалізації конституційних 
прав національних меншин області на 
задоволення своїх 
національно-культурних, освітніх та 
інших потреб: проведення зустрічей із 
пред-ставниками громадських 
організацій національних меншин, 
культурно-мистецьких та освітніх 
заходів, зокрема, фестивалю 
національно-культурних товариств 
 

Протягом 
2015 року 

Виконавчий комітет 
Охтирської міської 
ради 

- 

Всього по пріоритету: МБ  - тис. грн. 
Пріоритет 2.10. Забезпечення законності і правопорядку 
Завдання 1. Виконання міської комплексної програми профілактики правопорушень на
1.​  Реалізація заходів, передбачених 

міською комплексною програмою 
профілактики правопорушень на 
2012-2015 роки. 

Протягом  
2015 року 

відділ з питань 
взаємодії з 
правоохоронними 
органами та 
надзвичайних 
ситуацій  
виконавчого 
комітету Охтирської  
міської ради 

- 
 

Завдання 2. Підвищення ефективності взаємодії правоохоронних органів у забезпеченні 
1.​  Проведення системного моніторингу 

стану правопорядку на території міста 
та внесення пропозицій щодо 
проведення комплексних заходів із 
запобігання злочинності. 

 

Протягом  
2015 року 

відділ з питань 
взаємодії з 
правоохоронними 
органами та 
надзвичайних 
ситуацій  
виконавчого 
комітету Охтирської  
міської ради 

- 
 

Завдання 3. Реалізація заходів з організації призову до лав Збройних Сил України та надання
України. 
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1.​  Організація призову громадян України 
на строкову військову службу до лав 
Збройних Сил України, інших 
військових формувань. 

Протягом  
2015 року 

відділ з питань 
взаємодії з 
правоохоронними 
органами та 
надзвичайних 
ситуацій  
виконавчого 
комітету Охтирської 
міської ради 

- 

2.​  Проведення шефської роботи над 
військовими частинами ЗС України з  
метою організації виконання Указу 
Президента України від 27.09.2010 
№ 918 "Питання шефства над 
Збройними Силами України" 
 

Протягом  
2015 року 

- 
 

Пріоритет 2.11. Охорона навколишнього природного середовища 
Завдання 1. Підвищення рівня благоустрою міста 

1.​  Розчищення русла річки Протягом 
2015року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ- 20,0

2.​  Реконструкція полігону  для 
складування  твердих побутових 
відходів 

Протягом 
2015року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ- 45,0

3.​   Збирання та перевезення відходів Протягом 
2015року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ- 28,5,

4.​  Ліквідація підтоплень   територій міста Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ -70,0
 

5.​  Ліквідація стихійних сміттезвалищ Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ- 60,0

6.​  Поводження з зеленими насадженнями 
по місту. 
Зріз (100шт.), та підрізання дерев  

Протягом 
2015 року 

Управління ЖКГ 
Охтирської міської 
ради 

МБ -185,
 

Всього по пріоритету:  МБ –      тис. грн. 
Примітка : ДБ -державний бюджет, ОБ - обласний бюджет, МБ- місцевий бюджет 
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               Додаток 2 до Програми.  

Основні показники економічного і соціального розвитку м. Охтирка 
на 2015 рік 

 

Показник Одиниця 
виміру 

2013 рік  
звіт 

2014 рік  
очікув. 

2015 рік 
прогноз 

1 2 3 4 6 
Обсяг реалізованої промислової 
продукції у діючих цінах 

млн.  
гривень 6499,9 6850,0 6970,0 

(у % до попереднього року) % 174,0 105,4 101,7 
Кількість інноваційно активних 
підприємств одиниць 3 3 3 

Упровадження нових 
технологічних процесів одиниць 3 3 3 

Надходження власних і 
закріплених доходів загального 
фонду бюджету міста 

 
 

тис. грн. 
62505,0 67900,0 68390,1 

Надходження податку на доходи 
фізичних осіб тис. грн. 53202,7 59033,8 47296,4 

Надходження частини чистого 
прибутку (доходу) комунальних 
унітарних підприємств та їх 
об’єднань, що вилучається до 
бюджету  

 
 

тис. грн. 23,9 10,0 34,8 

 
Показники рівня життя 

Показник 2013 рік 
факт 

2014 рік 
очікув. 

2015 рік 
прогноз 

Середньомісячна заробітна плата 
 одного штатного працівника, гривень 3260 3650 3800 

Заборгованість із виплати заробітної плати на 
кінець року, тис. гривень 154,4 0 0 

Темп зростання (зниження) заборгованості з 
виплати заробітної плати початку звітного року, 
% 

12,7 0 0 

Фонд оплати праці робітників і службовців, 
працівників сільського господарства, малих 
підприємств (без військовослужбовців), тис. грн. 

399376,1 413256,0 435088,0 

Чисельність наявного населення, тис. осіб 48,9 49,0 49,2 

Створення нових робочих місць, один. 967 350 350 
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Створення нових робочих місць 
за видами економічної діяльності  

одиниць 
 2013  

рік 
факт 

2014 
рік 

очікуване 

2015  
рік 

прогноз 
По місту 967 350 350 
сільське господарство,   лісове господарство 
та  рибне господарство 6 2 2 

переробна промисловість 59 5 5 
постачання  електроенергії, газу, пару та 
кондиційованого повітря 0 0 1 

Водопостачання; каналізація, поводження з 
відходами 3 - - 

будівництво 1 3 5 
оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 494 322 313 

Тимчасове розміщування й організація 
харчування 37 3 5 

 транспорт, складське господарство, поштова 
та кур’єрська діяльність 118 5 6 

Інформація та телекомунікації 8 - - 
Операції з нерухомим майном 3 - - 
професійна, наукова та технічна діяльність 4 0 2 
Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 3 - - 

державне управління й оборона; обов’язкове 
соц страхування  172 2 3 

охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги 2 2 2 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 2 - - 
надання інших видів послуг   54 6 6 
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Гуманітарна сфера  
Охорона здоров’я 

  

Показник 2013 р. 
факт  

2014 р.  
очікуване 

2015 р. 
прогноз 

Кількість стаціонарних ліжок 343 343 343 
денного стаціонару 89 89 89 
Кількість відвідувань поліклінік в 
зміну 689 689 689 

Середньомісячна заробітна плата 
одного штатного працівника, грн. 2018 2185 2185 

Кількість працюючих, в т.ч    
лікарів 135 137 137 
середнього медичного персоналу 495 496 496 
Обсяг наданих платних медичних 
послуг(тис. грн.) 953,2 1015,7 1069,4 

 Показник надання 
амбулаторно-поліклінічної медичної 
допомоги 

   

 кількість консультацій наданих 
дільничими (сімейними)  лікарями 
усього: 

197131 197245 198024 

у тому числі кількість консультацій 
наданих вдома: 68347 68624 68600 

Показник надання багатопрофільної 
стаціонарної медичної допомоги    

кількість пролікованих стаціонарних 
хворих, осіб 12209 12600 12600 

Кількість лікарів усіх спеціальностей 
на 10 тис. населення 27,76 28,3 28,7 

Кількість середнього медичного 
персоналу на ​
10 тис. населення 

101,8 102,3 102,8 

Кількість лікарняних ліжок на 10 тис. 
населення 45,4 45,4 45,0 

Малюкова смертність на 1000 
народжених живими - 3,5 - 

Смертність населення на 1000 
населення 14,0 13,2 12,8 

Смертність від туберкульозу на 100 
тис. населення 19,4 7,3 6,2 

58 

 



 
Захворюваність на туберкульоз 
органів дихання на 100 тис. 
населення 

41,3 35,5 35,5 

 
Освіта 

Показники Одиниці 
виміру 

2013 рік 
факт 

2014 рік 
очікуване 

2015 рік 
прогноз 

Постійні дошкільні 
заклади одиниць 9 9 9 

Кількість місць в 
постійних дошкільних 
закладах 

місць 1194 1199 1199 

Кількість дітей у 
дошкільних закладах чол. 1821 1848 1850 

Охоплення дітей 
постійними дошкільними 
закладами 

% 73 74 74 

Загальноосвітні 
навчально-виховні заклади одиниць 

10+1 
(вечірня 
(змінна) 

школа ІІ-ІІІ 
ступенів) 

10+1 
(вечірня 
(змінна) 

школа ІІ-ІІІ 
ступенів) 

10+1 
(вечірня 
(змінна) 
школа 
ІІ-ІІІ 

ступенів) 
Кількість учнів у 
загальноосвітніх школах – 
всього 

чол. 
4518 4495 4600 

268 153 64 

 
Фізична культура і спорт 

Показник 2013 рік 
факт 

2014 рік,  
очікуване 

2015 рік, 
прогноз 

2015 рік 
у % до 

2014 
року 

Кількість населення, охопленого 
фізичною культурою і спортом, 
всього, тис. осіб 

3,9 3,9 4,0 102,6 

Кількість фахівців фізичного 
виховання, що працюють за 
спеціальністю, осіб 

52 52 52 100,0 

Стадіони, одиниць 1 1 1 100,0 
Спортзали, одиниць 9 9 9 100,0 
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Плавальні басейни, одиниць 1 1 1 100,0 

Спортивні майданчики, одиниць 21 22 22 100,0 
Кількість 
фізкультурно-спортивних 
клубів, одиниць 

10 11 11 100, 

 
 

Культура 
 

Показник Один.​
виміру 

2013 рік 
факт 

2014 рік 
очікуване 

2015 рік 
прогноз 

Масові та універсальні 
бібліотеки  одиниць 4 4 4 

Книжковий фонд тис. 
примірників 

 
103,89 

 
100,0 100,0 

Кількість читачів тис. чол. 9,5 10,1 10,0 

Закладів клубного типу одиниць 1 1 1 
Закладів музейного типу  одиниць 1 1 1 
Відвідування музеїв 
населенням осіб 4091 4200 4210 

Школи естетичного 
виховання одиниць 2 

 
2 

 

 
2 
 

у них учнів 
дитяча музична школа  
дитяча художня школа  

осіб 
 

600 
252 

 
570 
250 

 
580 
270 

Проведення 
культурно-освітніх 
масових заходів 

одиниць 107 87 90 
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Додаток 3 Перелік  міських програм по галузях, які будуть реалізуватись 
в місті протягом 2015 року 

Назва програми ( 
мативно-правовий акт, яким 

затверджена, дата, №) 

Термін 
реалізації

, 
(початок/
закінченн

я) 

Обсяги 
фінансуван

ня з 
місцевого 
бюджету, 

передбачені 
програмою 
на 2015 рік, 

тис.грн. 

Обсяг 
видатків, 

затверджени
й в  

бюджеті, 
тис.грн. 

Очікуваний результат за п
року 

Енергозабезпечення та енергозбереження 
заходів щодо забезпечення 
го використання 
нергетичних ресурсів 
и бюджетної сфери, 
твами житлово-комунального 
ва та населення м. Охтирка на 
роки, затверджена рішенням 

ди  від 25.12.2008 №646-МР 

2009-2015 
роки 

- - Скорочення споживання при

Розвиток  підприємництва 
розвитку малого 

ництва м. Охтирка на 2015-2016 
ерджена рішенням Охтирської 
ди від   29.12.2014 №  -МР 

2013-2014 
роки 

МБ - 20,0  МБ –  Підвищення стійкості та  еко
привабливості підприємниць
середовища міста, збільшенн
податків та інших платежів д
бюджету від діяльності суб’є
підприємництва. 
 

Розвиток транспорту 
розвитку автомобільного 
у загального користування в м. 
а 2011-2015 роки, затверджена 
Охтирської міської ради від 
№63-МР   

2011-2015 
роки 

МБ-750,0 - Покращення умов обслугову
пасажирів автомобільним тр
загального користування в м

ограма реконструкції та 
зупинок громадського 

у міста Охтирка на 2011-2015 
рджена рішенням Охтирської 

ди від 25.01.2011. №63-МР   

2011-2015 
роки 

- - Модернізація, виконання від
ремонту існуючих та розбуд
зупинок громадського транс
благоустрій прилеглої терито

Будівництво та житлова політика 
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розвитку соціального житла  
ка на 2011 – 2015 роки, 

на рішенням Охтирської міської 
2.09.2011. №243-МР    

2011-2015 
роки 

- - Створення системи забезпеч
соціальним житлом осіб, які
отримання соціального житл

ограма оновлення містобудівної 
ції м.Охтирка, 
на рішенням Охтирської міської 
8.12.2012  №655-МР    

2013-2016 
роки 

МБ-801,0 МБ- Приведення генерального пл
вимог, передбачених законод

ограма  
ня земельних ділянок, 
на рішенням Охтирської міської 
2.12.2014  №1290-МР 

2015 рік МБ-530,0 МБ-530,0 Збільшення надходжень до м
бюджету за рахунок продажу
ділянок та прав на них (орен
емфітевзису) шляхом провед
торгів; 
забезпечення земельними ді
будівництва та обслуговуван
будинку, господарських буді
учасників АТО. 

Реформування житлово-комунального  господарства 
Питна вода України" на 
роки, затверджена рішенням 
міської ради від 04.10.2005 р., 

р., 30.11.2005 р. № 668-МР 

2006-2020 
роки 

МБ -300,0 МБ - Забезпечення населення якіс
водою. 

комплексного відновлення 
освітлення з впровадженням 
гаючих технологій по місту 
2012-2016 рр. 

2011р. № 330-МР 

2012-2016 
роки 

МБ -525,5 МБ - Відновлення вуличного освіт

модернізації, ремонту та заміни 
 Охтирка на 2012-2015рр, 
а рішенням Охтирської міської 
.10.2011 № 331-МР 

2012-2015 
роки 

МБ -1235,5 МБ - Безперебійна робота ліфтів. 

Соціальна політика 
рограма соціальної підтримки 

категорій громадян на 
роки, затверджена рішенням  
ї міської ради № 627-МР від 
 

2013-2015 
роки 

МБ- 
101,4 

МБ –  
 

Здійснення заходів що
державної соціальної політи
рівні шляхом надання, за 
місцевого бюджету, адрес
допомоги та підтримки соціа
верств населення 

рограма соціальної підтримки 
ї міської організації ветеранів 
15 роки, затверджена рішенням  

 МБ-  
24,7 

МБ-  
 

Соціальна підтримка ветера
захисту літніх людей, ство
активної їх участі у вихов
славних бойових і трудо

62 

 



 
ї міської ради №627-МР від 
 

2013-2015  

роки 

 
 

українського народу, 
волонтерського руху в місті.

ограма соціальної підтримки  
потерпілих від наслідків аварії 
а 2013-2015роки, затверджена 
Охтирської міської ради 
від 18.12.2012 

 
2013-2015 

роки 

МБ- 
4,5 

МБ-  
 

Надання соціальної, 
матеріальної підтримки гр
постраждали внаслідок ядер
аварій та випробувань  

ограма соціальної підтримки 
а 2013-2015 роки, затверджена 

Охтирської міської ради 
ід 18.12.2012  

2013-2015 
роки 

МБ – 
3,7 

МБ – 
 

Соціальна підтримка інвал
належних умов для їх активн

ограма соціальної підтримки  
ї міської організації ветеранів 
ськової служби «Маю честь»  
15роки, затверджена рішенням  
ї міської ради №627-МР від 

2013-2015 
роки 

МБ –2,1 МБ – Соціальна підтримка ветеран

рограма соціальної підтримки 
ї міської організації 
ї спілки ветеранів Афганістану 

ернаціоналістів) на 2013-2015 
ерджена рішенням Охтирської 

ди №627-МР від 18.12.2012р.  

 
2013-2015 

роки 

МБ-  
3,7 

МБ-  
 

     Соціальна підтримка інва
бойових дій та учасників
сімей загиблих, створен
активної їх участі у вихов
славних бойових і трудо
українського народу. 
 

рограма соціальної підтримки 
лідів» на 2013-2015 роки, 
на рішенням Охтирської міської 
-МР від 18.12.2012 

 
2013-2015 

роки 

 

       МБ  - 
       472,6 

-     Здійснення заход
реабілітаційних послуг 
коригування їх розвит
основним соціальним 
навичкам, розвиток здібно
передумов для інтеграції у су

ільова програма «Соціальна 
осіб з обмеженими фізичними 

тями на 2009-2015 роки», 
на рішенням міської ради від 
№ 865-МР 

2009-2015 
роки 

- - Зміцнення матеріальної 
«ОМТЦСОН» та КУ «ОМЦ
комплексу соціальних адапт
інвалідам; покращення 
соціального обслуговуван
обмеженими фізичними 
проведення заходів, спря
адаптацію  інвалідів в суспіл
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зайнятості населення  

ка на період до 2017 року, 
на рішенням Охтирської міської 
.06.2013  № 807-МР 

 

2013-2017 

роки 

  

кошти 
роботодавців 
та Фонду 
загальнообо
в’язкового 
державного 
соціального 
страхування 
України на 
випадок 
безробіття  

- Забезпечення реалізації держ
зайнятості населення на 
Охтирка щодо розвит
потенціалу, зростання 
підвищення рівня зайнято
створення нових робочих мі
захисту безробітних на о
міської влади, роботодавців 

Охорона здоров'я населення 
ограма "Репродуктивне 
ації до 2015 року», затверджена 
Охтирської міської ради від 
№ 465-МР 

2008-2015  
роки 

МБ – 283,7 
 

- Зниження рівня малюкової
10%. Попередження материн
Забезпечення антенатальним
вагітних.  

ограма "Антигепатит" на 
роки, затверджена рішенням 
ї міської ради затверджена 
Охтирської міської ради від 
№ 634-МР 

2013-2016  
роки 

 

МБ – 12,1 - Зниження захворюваност
гепатити В і С, зме
інвалідності від захворюван
гепатити 

боротьби з онкологічними 
ннями в м. Охтирка до 2016 
рджена рішенням міської ради 

2011  № 212- МР  

2011-2016 МБ – 414,9 - Підвищення ефективності з п
злоякісних онкологічних захв
підвищення питомої ваги оду
зниження рівня смертності.  
раннього виявлення злоякісн
31%.  

Освіта 
харчування «Удосконалення 
організації харчування у 

виховних закладах міста 
на 2011-2015 роки,зотверджена 
міської ради від 23.12.2010 № 

2011-2015 
роки 

МБ-85,00 - Зміцнення та збереження 
Забезпечення 100% гарячи
дітей пільгових  категорій. 

льова програма  "Дитячі меблі 
ки" на період до 2015 року, 
на рішенням міської ради від 
№ 422-МР  

2012-2015 
роки 

МБ-92,2 - Покращення 
матеріально-технічного,навч
ого забезпечення дошкільн
закладів сучасними та якісни

ння у навчальних закладах 
ого середовища, спрямованого 
ння здоров’я учнів. 

 2013-201
5 роки 

МБ-4762,00 -  Забезпечення сприятливи
всебічного розвитку закладів

Підтримка сімей, дітей та молоді 
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цільова соціальна програма 

Охтирщини» на 2011-2015 
тверджена рішенням міської 

0.12.2010 № 49-МР 

2011-2015  
роки 

МБ – 121,5 
тис. грн. 
Обласний 
бюджет – 
29.3  

МБ – 11,0 Проведення 20 міських конк
заходів.МР 

ограма оздоровлення дітей та 
молоді, затверджена рішенням 

ди від 27.03.2012 № 423-МР 

2012-2015 
роки 

МБ- 300,0 МБ – 92,0 Оздоровлення дітей. 

реформування системи закладів 
иріт та дітей, позбавлених 

ого піклування, затверджена 
міської ради 
009 № 866-МР 

2009-2017  
роки 

МБ – 4,5 МБ- Створення  прийомних сім
кількості дітей, повернути
родину та усиновлених
України.  

ограма з реалізації Конвенції 
права дитини  на 2012  - 2016 
рджена рішенням  міської ради 
2012 №448- МР                             

2012 – 2016 
роки 

МБ -119,5    МБ-2,5 Проведення  заходів  для діт
 до Дня спільних дій в інтере
новорічних свят. 
                                                 

 
Культура і туризм 

ограма проведення 
мистецьких заходів на 
роки, затверджена рішенням 

ди від 18.12.2012 №   640 -МР 

2013-2020 
роки 

 МБ- Організація та проведення н
культурно-мистецьких зах
розвитку жителів міста. 

розвитку туризму в місті на 
роки, затверджена рішенням 

ди від 18.12.2012 № 639  -МР 

2013-2015 
роки 

МБ -805,0  Формування позитивного ту
іміджу міста, підвищення рів
екскурсійного обслуговуванн

ограма підтримки творчих 
тей та талановитих учнів 
х спеціалізованих мистецьких 
х закладів на 2014-2015 роки, 
на рішенням міської ради від 
№885 - МР  

2014-2015 
роки 

МБ -30,0 МБ- Сприяння розвитку художнь
громадян міста, стимулюван
проявів юних прихильників 

поповнення бібліотечних 
тирської міської 
ваної бібліотечної системи на 
роки, затверджена рішенням 

ди від 07.02.2013 №703-МР 

2013-2015 
роки 

МБ- 48,9  Покращення якості обслугов
користувачів міської централ
бібліотечної системи 

Фізична культура і спорт 
рограма розвитку фізичної 
спорту на 2013-2016 роки 

2013-2016 
роки 

МБ – 1700,0  
Інші 
джерела – 
1225,5  

МБ -24,5 Забезпечення успішної участ
міста в обласних, всеукраїнс
міжнародних змаганнях різн
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проведення 30 міських спорт
заходів. 

Розвиток громадянського суспільства 
сприяння створенню та 
рганів самоорганізації 
в м. Охтирка на 2011-2015 
ерджена рішенням міської ради 
010  № 56- МР                               

2011-2015 
роки 

     МБ- 41,0  
 

МБ – 43,5 Створення  органів самоорга
населення, надання матеріал
головам квартальних комітет
Консультаційно-дорадчої рад
при міському голові, створен
органів самоорганізації насе

Охорона навколишнього природного середовища 
а програма охорони 

нього природного середовища 
а до 2015 року, затверджена 
Охтирської міської ради від 
№ 205-МР 

2007-2015 
роки 

МБ -4052,0   МБ - Дотримання прир
законодавства  

поводження з побутовими 
в м. Охтирка 2009-2015 роки, 

на рішенням Охтирської міської 
6.02.2009 №691-МР 

2009-2015 
роки 

МБ – 1983,0 
(на 

2012-2015 
роки) 

МБ- 6 Санітарне очищення міста. 

Забезпечення законності і правопорядку 
мплексна програма 
ики правопорушень на 
роки, затверджена рішенням 
ї міської ради від 29.12.2011  
Р, зі змінами 

2012-2015 
роки 

    МБ-150,0 
 

   МБ-39,965 Оздоровлення криміногенн
місті. Підвищення ефективн
правоохоронних органів н
прояви. Зміцнення матері
бази правоохоронних органів

Правова освіта 
правової  
елення міста 
15 роки, затверджена  
Охтирської міської ради від 
р. № 213-МР 

2011-2015 
роки 

- - Підвищення рівня правової к
окремих громадян, так і сусп
цілому.  

    
ьова Програма розвитку 
 захисту на 2011-2015 роки, 

на рішенням  Охтирської 
ди від 16.12.2010 
-МР 

2011-2015 
роки 

МБ-100,4  Створення територіальної пі
єдиної системи цивільного з
ефективних сил цивільного з
зменшення ризику виникнен
надзвичайних ситуацій. 

*   ДБ- державний бюджет, ОБ – обласний бюджет,  МБ – міський 
бюджет  

                                             
   Секретар міської ради                                                              В.І. Попович 
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