
Мы — частная инновационная школа Макарун с европейским образованием — стильная
и современная, построенная на принципах свободы, уважения и открытости.

15-18 детей и 2 педагога в одном классе, чтобы обеспечить индивидуальное
образование каждому ученику.

Без изнурительных домашних заданий, но с английским языком, уроками коммуникации
и тайм-менеджмента с 1 класса.

Мы — это:
— более 80 сотрудников;
— школа дошкольника (5,5-6,5 лет);
— начальная школа (1-4 класс);
— средняя школа (5-6 класс);
— продленка;
— кружки;
— специалисты (нейропсихолог, психолог, логопед).

Мы ищем единомышленников и таланты! Чтобы стать частью нашего дружного
коллектива, нужно прежде всего быть внимательным к детям, ну и профессионалом
своего дела, конечно!

Сейчас мы в поиске Методиста для работы в академической команде онлайн и
офлайн школы.

Что нужно делать?

1. Разрабатывать и согласовывать КТП с академическим директором и педагогами,
взаимодействовать с партнерской школой по вопросам прохождения аттестаций
учащимися ;

2. Работать с педагогическим составом (проведение методических планерок,
обучение, наставничество, согласование учебных часов с педагогами, обсуждение
учебной программы, плана тем уроков, внедрение стандартов работы учителя,
контроль качества работы учителей и регулярная обратная связь учителям по этим
вопросам);

3. Внедрять новые методики и инструменты в работу учителей, разрабатывать
обучающие программы для педагогов

4. Анализировать результаты деятельности учителей и динамику учеников,
предоставлять отчетность академическому директору с выдачей рекомендаций;

5. Устанавливать показатели результативности в работе учителей, организовывать
олимпиадную и конкурсную повестку Школы;

6. Участвовать в коммуникации с учащимися и родителями, в т.ч. в спорных
ситуациях, предоставлять рекомендации учителям по решению таких ситуаций;

7. Создавать методические пособия, инструкции, рабочие тетради совместно с
учителями и академическим директором.

Какие требования к кандидату?

● Высшее педагогическое образование;
● Опыт работы в школе от 6 лет;
● Первая или высшая квалификационная категория;
● Методическая грамотность, опыт разработки методических материалов.



● Умение выстраивать образовательный процесс в позиции наставника
● Знание программ Л.Г. Петерсон, Школа 21 век;
● Большим плюсом будет опыт работы в программах развивающего обучения, с

современными методиками– сингапурского метода, eduScrum, project-based
learning, коучингового и фасилитационного инструментария;

● Обучаемость, подтвержденная профильными и смежными курсами и программами
повышения квалификации;

● Участие во внешкольной жизни нашей любимой Школы;
● Живая, креативная подача учебного материала;
● Грамотная письменная и устная речь;
● ПК-уверенный пользователь, Excel, верстка презентаций.

Качества:
● Проактивность, энергичность, стремление к постоянному развитию;
● Здоровые профессиональные амбиции по отношению к своим ученикам, принцип

дисциплинарности и любящего требования;
● Готовность осваивать новые педагогические технологии;
● Умение системно, последовательно планировать свою деятельность,

аналитический склад ума;
● Умение работать в команде, высокий уровень самоорганизации; инициативность и

четкость в выполнении поставленных задач;
● Вежливость и коммуникабельность, готовность ежедневно общаться с большим

количеством людей, помогать людям и развиваться;
● Многозадачность, стрессоустойчивость.

Мы предлагаем:
● Полный рабочий день 5/2, официальное трудоустройство;
● Официальная, стабильная заработная плата от 70 000 р.;
● Отсутствие задержек по заработной плате и четкое выполнение всех

договоренностей и обязательств;
● 5-дневная рабочая неделя, рабочее время с 8:30 до 18:00, сб., вс. - выходные;
● Отсутствие бессмысленной документации, классного руководства и токсичного

общения с родителями;
● Возможность профессионального развития, приобретения опыта работы и

решения нестандартных задач в команде профессионалов;
● Льготные условия участия в профессиональных мероприятиях, скидки на обучение

своих детей до 50%;
● Дружный коллектив сильных профессионалов, команду мечты, которая ищет

недостающее звено: человека, который готов сделать этот мир еще лучше.

Территориально – онлайн или 7 минут от м. Сокол.

Вы – определенно наш человек, если:
● Вам близка наша цель: вы любите детей и готовы развивать вверенное вам дело.
● Вы - командный игрок, человек-оптимизатор, легкий на подъем и динамичный в работе,

который любит разноплановые и интересные задачи.

До собеседования будьте готовы выполнить вступительное задание

Контактное лицо:
Игорь Кузнецов
igor.kuznetsov@macarun.ru
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