
MÔ TẢ CÔNG VIỆC PHÓ GIÁM ĐỐC KINH DOANH 
 
 
I/ Thông tin chung: 
 

Vị trí  Thời gian làm việc 

Bộ phận   

Quản lý trực tiếp   

 
II/ Mục đích công việc 
Quản lý và thực hiện hoạt động kinh doanh của công ty. 
 
III/ Nhiệm vụ cụ thể: 
- Lập kế hoạch hoạt động hàng năm phù hợp với định hướng chiến lược của 
Công ty phù hợp với ngân sách hoạt động, trình kế hoạch hàng năm cho Giám 
đốc Khối và Ban điều hành phê duyệt. 
 
- Đánh giá tình hình thị trường bất động sản và đề xuất kế hoạch phát triển sản 
phẩm, kế hoạch kinh doanh, kế hoạch marketing phù hợp. 
 
- Đánh giá năng lực của Đại lý bán hàng và đề xuất chính sách bán hàng đối với 
Đại lý. 
 
- Thực thi các chính sách chính sách phát triển sản phẩm, bán hàng và 
marketing của Công ty. 
 
- Tổ chức và điều hành mọi hoạt động đơn vị theo chức năng nhiệm vụ được 
giao. 
 
- Phối hợp với các Phòng/Ban liên quan trong điều hành công việc. 
 
- Quản lý ngân sách, chi phí tại đơn vị. 
 



- Phê duyệt các chi phí hoạt động của Ban theo phân cấp. 
 
- Báo cáo Giám đốc khối về hoạt động của Ban. 
 
- Trực tiếp đàm phán với Đối tác, Đại lý bán hàng nhằm đảm bảo thực hiện kế 
hoạch kinh doanh đã được phê duyệt 
 
- Tư vấn hỗ trợ cho Giám đốc khối và lãnh đạo đơn vị trong việc xác định các 
chiến lược kinh doanh, phát triển đại lý … 
 
- Tư vấn hỗ trợ về chính sách, và quy trình, giám sát hoạt động trong lĩnh vực 
được giao. 
 
- Đóng vai trò chuyên gia trong lĩnh vực được giao. 
 
- Thay mặt giám đốc quản lý khi giám đốc vắng mặt 
 
IV/ Tiêu chuẩn: 
1. Trình độ học vấn/chuyên môn: 
- Tốt nghiệp Đại học chính quy, chuyên ngành kinh tế, QTKD hoặc liên quan 
 
2. Kỹ năng: 
- Kỹ năng giao tiếp, đàm phán tốt. 
- Có khả năng làm việc độc lập, chủ động, chịu được áp lực công việc cao, năng 
động sáng tạo và có khả năng tổ chức quản lý tốt 
- Có khả năng quản lý và xây dựng chiến lược kinh doanh cho Công ty, có khả 
năng thiết kế và xây dựng mạng lưới tiêu thụ, có mối quan hệ rộng, am hiểu  
- Tiếng anh giao tiếp tốt 
- Sử dụng thành thạo vi tính, Powerpoint 
 
3. Kinh nghiệm: 
- Ít nhất 2 năm kinh nghiệm trở lên ở vị trí tương đương 
 
Xem thêm tại: 



Phó Giám Đốc Kinh doanh là gì? Bản mô tả công việc Phó Giám Đốc Kinh 
doanh 
Giám đốc kinh doanh là ai? Vai trò và công việc đảm nhận của giám đốc kinh 
doanh 
Mách bạn các kỹ năng cần có để trở thành giám đốc kinh doanh chuyên nghiệp 
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