
 



 
1.​ Общие положения 

 
1.1.​ Данное положение определяет цель, задачи, сроки, порядок и условия 

проведения в ГАПОУ СО «Северный педагогический колледж» конкурса методических 
разработок «Воспитательный потенциал педагогической деятельности» (далее - 
Конкурс). 

1.2.​ Цель Конкурса: выявление лучших образовательных практик, 
способствующих достижению обучающимися личностных результатов, заявленных в 
рабочей программе воспитания. 

1.3.​ Задачи Конкурса: 
●​актуализировать в педагогическом коллективе значимость идеи воспитывающего 

обучения; 
●​мотивировать педагогов к изучению и обобщению собственного педагогического 

опыта, представлению его образовательному сообществу; 
●​содействовать тиражированию авторских методических разработок, получивших 

положительную оценку по результатам Конкурса. 
1.4.​ Основное понятие Конкурса – образовательная практика. Образовательная 

практика – это образовательная действительность в целом, включающая 
образовательную деятельность и условия, ее обеспечивающие: основные дидактические 
подходы, теоретические положения, нормирующие ее, совокупность социальных 
институтов, субъектов практики – педагогов, обучающихся, родителей, работодателей, 
представителей социума (Е.О. Иванова, И.М. Осмоловская). 

1.5.​ Конкурс проводится по следующим номинациям: 
●​ «Лучшая методическая разработка -  конструкт/технологическая карта 

учебного занятия. 
●​ «Лучшая методическая разработка – конспект воспитательного 

мероприятия». 
●​ «Лучшая методическая разработка – конспект часа общения с куратором». 

1.6.​ Участниками Конкурса могут быть: 
- преподаватели; 
- кураторы; 
- руководители студенческих общественных объединений; 
- педагоги дополнительного образования. 
 

2.​ Сроки, порядок и условия проведения Конкурса 
 

2.1. Участник Конкурса имеет право предоставить одну работу в каждой номинации. 
Допускается как индивидуальное, так и коллективное участие в Конкурсе (до 2 человек). 

2.2. На Конкурс принимаются материалы, разработанные за последние 2 года.  
2.3. Для участия в Конкурсе необходимо отправить конкурсную работу(ы) с 

пометкой «Воспитательный потенциал педагогической деятельности» на адрес 
электронной почты lyud-zykina@mail.ru 
​ 2.4. Конкурсные работы принимаются с 31 января по 27 февраля 2023 года.  
Материалы, предоставленные по истечении установленного срока, рассматриваться не 
будут.  

2.5.  Оценка работ осуществляется членами жюри с 28 февраля по 14 марта 2023 
года. 

2.6. Результаты Конкурса будут оглашены 20 марта 2023 года в рамках 
общественной презентации. 

2.7.Оформление конкурсной работы должно отвечать следующим требованиям: 
Формат текста– MicrosoftWord (формат DOCX), шрифт - TimesNewRoman, кегль 12 
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(основной текст), кегль 14 (заголовок), межстрочный интервал – одинарный, абзацный 
отступ 1,25 см, все поля- 2,0 см.  Страницы пронумерованы в правом верхнем углу. 

2.8.Структура конкурсной работы: 
1.​ Титульный лист (Приложение 1). 
2.​ Пояснительная записка:  
●​Воспитательный потенциал мероприятия (учебного занятия, воспитательного 

мероприятия, часа общения) в аспекте достижения личностных результатов (с 
указанием конкретных ЛР). 

●​Целевая аудитория (специальность, курс, группа, общественное объединение).  
●​Цель, задачи, планируемые результаты.  
●​Форма проведения мероприятия, обоснование её выбора.  
●​Педагогическая (воспитательная) технология/ методы/ приёмы, используемые для 

достижения планируемых результатов.  
●​Ресурсы, необходимые для подготовки и проведения мероприятия.  
3.​ Конспект (конструкт, сценарий, технологическая карта мероприятия и др.). 

Описание проведения мероприятия.  
4.​ Список используемых источников. 
 

3.​ Критерии оценивания конкурсных работ 
 
3.1.​ Максимальное количество баллов – 14.  
3.2.​ Конкурсные работы, независимо от номинации, будут оцениваться по следующим 
критериям: 

Критерий Количество 
баллов 

1.​ Соответствие актуальным направлениям государственной политики по 
сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных 
ценностей (Указ Президента Российской Федерации «Об утверждении 
Основгосударственной политики по сохранению и укреплению традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей», 09.11.2022г., № 809). 

0-2 

2.​ Чёткое определение личностных результатов, заявленных в рабочей 
программе воспитания. 

0-2 

3.​ Обоснование выбранных технологий/ методов/ приёмов для достижения 
личностных результатов. 

0-2 

4.​ Инновационность содержания занятия. 0-2 
5.​ Инновационность используемых технологий/ методов/ приёмов. 0-2 
6.​ Наличие интерактивных форм взаимодействия с обучающимися. 0-2 
7.​ Учёт специфики специальности/ профессии/ направления общественного 
объединения. 

0-2 

3.3.​ Степень проявления критерия определяется следующими баллами: 
- критерий проявляется полностью – 2 балла; 
- критерий проявляется частично – 1 балл; 
- критерий не проявляется – 0 баллов. 
 

4. Жюри Конкурса 
 
4.1. В состав жюри Конкурса входят: 

- Зубова Л.Ю., директор колледжа; 
- заместитель директора по РСО и НМР; 
- руководители методических объединений. 



4.2. Работа членов жюри осуществляется на общественных началах. Спорные вопросы 
решаются коллегиально. 

 
5.​ Подведение итогов Конкурса 

 
5.1.​ По результатам работы жюри в каждой номинации определяются победители 

Конкурса (I, II, III место). Победители Конкурса награждаются Дипломами. 
5.2.​ Все участники Конкурса получают сертификаты. 
 

6. Координатор Конкурса 
 
Заместитель директора по РСО и НМР -Зыкина Людмила Владимировна, телефон 

–8 904 98 91 684.  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
Приложение 1 

 
Оформления титульного листа 

 
Министерство образования и молодежной политики 

Свердловской области 
государственное автономное профессиональное образовательное учреждение 

Свердловской области 
«Северный педагогический колледж» 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

НОМИНАЦИЯ 
НАЗВАНИЕ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАЗРАБОТКИ 

ТЕМА «……..» 
 
 
 

Разработчик: 
Петрова М.И.,  
преподаватель/куратор/  
руководитель общественного 
объединения/ педагог дополнительного 
образования 
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